
année 2018-2019 a été marquée par la lutte pour la sau-
vegarde des secteurs général et de l’adaptation scolaire 
à l’école secondaire Cardinal-Roy, qui a bousculé un peu 
nos priorités. Le travail sur le verdissement dans le quarti-
er Saint-Sauveur a pris aussi beaucoup d’ampleur. Un très 

gros merci à la permanence pour l’immense travail accompli, dans 
un contexte de changement. En effet, après sept années de travail à 
la coordination, Marie-Joëlle Lemay-Brault a été remplacée par Dom-
inique Sacy.

Nos priorités ont été l’organisation du forum sur l’accessibilité à la 
culture, la mise en œuvre du plan de mobilité durable de quartier, 
ainsi que l’autonomie du marché Saint-Sauveur. À cela s’est ajouté 
la préparation des fêtes du 50e anniversaire du Comité. Et comme à 
l’habitude, nous avons organisé Saint-Sauveur en fleurs et publié deux éditions du journal Le Caril-
lon.

Le travail sur le plan de mobilité durable du quartier s’est concentré sur le développement de quatre 
projets : la promenade Saint-Vallier, la rue Victoria, l’intersection Charest Ouest et Saint-Vallier Ouest 
et le verdissement du quartier. D’ailleurs, le regroupement Verdir Saint-Sauveur a été créé avec trois 
autres sous-comités  : mobilisation citoyenne, verdissement sur les terrains privé, et verdissement 
sur rue. 

Du côté logement et droits des locataires, nous avons poursuivi le travail d’accueil, de soutien et de 
référence au quotidien. En 2018-2019, nous avons connu une hausse marquée des demandes et des 
interventions. En ce qui concerne le logement social, nous avons participé à la mobilisation pour la 
marche Ottawa-Québec pour le droit au logement. Aussi, une rencontre a eu lieu auprès de notre 
nouvelle députée Catherine Dorion pour lui présenter nos attentes et demandes en matière de loge-
ment.

Pour donner suite à notre lutte contre la démolition du Centre Durocher, une bibliothèque de quartier 
a été inaugurée aux Habitations Durocher. Suite au Forum sur l’accessibilité à la culture dans le quart-
ier que nous avons co-organisé en octobre, nous avons créé Action culture Saint-Sauveur, une table 
de concertation sur l’accessibilité à la culture.

Bien d’autres actions et activités se sont déroulées cette année, telles que : une participation active au 
sein de la Concertation Saint-Sauveur ; un appui au Marché public ; Saint-Sauveur en fleurs, différen-
tes luttes sociales comme la lutte au racisme, à l’austérité et au G7, et enfin la lutte pour un meilleur 
financement des organismes en défense collective des droits, etc.

Pour terminer, je réitère mes félicitations à notre équipe de permanence qui a continué son travail 
professionnel avec le même engagement personnel qui permet d’améliorer les conditions de vie des 
gens du quartier. Un gros merci aussi à nos militantes et militants, et plus particulièrement les mem-
bres des comités de travail qui ont su par leur dynamisme renouveler nos pratiques dans l’action.

Nicol Temblay, président du conseil d’administration
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PLAN D’ACTION 2018-2019

LOGEMENT ET DROITS DES LOCATAIRES
• Accueil, soutien et référence au quotidien 
• Défense de droit des locataires
• FRAPRU/logement social

 AMÉNAGEMENT URBAIN
• Plan de mobilité durable de quartier (PMDQ)
• Travaux d’aménagement de la Ville de Québec

LUTTES SOCIALES
• Regroupement d’éducation populaire en action communautaire (RÉPAC-03-12)
• Lutte pour le financement des groupes communautaires

VIE DE QUARTIER 
• Sauvegarde de l’école Cardinal-Roy
• Accessibilité à la culture
• Marché Saint-Sauveur
• Saint-Sauveur en Fleurs
• Concertation Saint-Sauveur
• Consultations publiques

COMMUNICATIONS
• Le Carillon du quartier Saint-Sauveur
• Le Petit Potin
• Site web et réseaux sociaux

VIE ASSOCIATIVE
• Assemblées générales
• Conseil d’administration
• Conseil exécutif
• Appuis
• Mobilisation, membership et recrutement
• Gestion de la Maison Luc-André Godbout
• Activités sociales

1
4
5
6
8

13

13

 TABLE DES MATIÈRES

2

R
a

p
p

o
r

t
 d

’a
c

t
iv

it
é

s
 /

 2
0

1
8

-
2

0
1

9

11

17

16



TABLE DES MATIÈRES

3

R
a

p
p

o
r

t
 d

’a
c

t
iv

it
é

s
 /

 2
0

1
8

-
2

0
1

9 

ÉQUIPE DE TRAVAIL ET STAGES
• Équipe de travail
• Stagiaires

DÉLÉGATIONS EXTÉRIEURES
• Fonds de solidarité des groupes populaires (FSGP)
• Centraide
• CDÉC de Québec
• Conseil de quartier de Saint-Sauveur

ÉQUIPE DU COMITÉ

REVUE DE PRESSE

20

19

Fonds de solidarité des 
groupes populaires

18

21



4

MISSION

Ensemble pour améliorer la 
qualité de vie dans le quartier 

Saint-Sauveur ! 

Le Comité des citoyens et citoyennes du quartier 
Saint-Sauveur (CCCQSS) est un organisme visant 
l’amélioration de la qualité et des conditions de vie 
des résidents et résidentes du quartier Saint-Sauveur, 
surtout les plus vulnérables. Il défend leurs droits et 
intérêts en matière de logement, d’aménagement 
urbain et de vie de quartier. Par divers moyens, 
il regroupe les personnes autour d’enjeux les 
concernant, conscientise, informe, mobilise, 
anime et cherche à susciter réflexions et débats.

Pour réaliser cette mission, les actions du Comité vont dans le sens de :

• l’éducation populaire autonome ;
• la promotion des liens intergénérationnels ;
• l’équité entre les citoyens et citoyennes ;
• la protection de l’environnement ;
• l’augmentation du sentiment de sécurité ;
• l’augmentation de l’offre de logements de qualité à bas prix ;
• la promotion et le développement d’un aménagement urbain de qualité ;
• l’application d’un développement local qui fait la promotion des 

forces vives du quartier et qui sait tirer profit de l’apport des nouvelles 
communautés culturelles ;

• la conscientisation de la population à la démocratie participative pour 
tendre vers une communauté durable.
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AccèsLogis : Programme qui subventionne le développement de coopératives d’habitation et 
d’OBNL et qui octroie une contribution aux organismes travaillant au développement 
du logement social.

BAIL : Bureau d’animation et d’information logement du Québec métropolitain

CCCQSS : Comité des citoyens et citoyennes du quartier Saint-Sauveur

CDÉC DE QUÉBEC : Corporation de développement économique communautaire de Québec

CLAL : Comité d’aide aux locataires de Sainte-Foy

CQSS : Conseil de quartier de Saint-Sauveur

COMPOP : Comité populaire Saint-Jean-Baptiste

DCD : défense collective des droits

EPA : Éducation populaire autonome

FAQDD : Fonds d’action québécois pour le développement durable

FRAPRU : Front d’action populaire en réaménagement urbain (regroupement national)

FROHQC : Fédération des OBNL d’habitation du Québec

FSGP : Fonds de solidarité des groupes populaires

HLM : Habitation à loyer modique (tous les ménages qui y résident consacrent 25 % de leur revenus 
pour se loger)

OBNL : Organisme à but non lucratif

OMHQ : Office municipal d’habitation de Québec 

PMDQ : Plan de mobilité durable du quartier Saint-Sauveur

RCLALQ : Regroupement des comités logement et associations de locataires du Québec

REPAC 03-12 : Regroupement d’éducation populaire en action communautaire de Québec et de 
Chaudière-Appalaches

RODCD : Regroupement des organismes en défense collective des droits

SCHL : Société canadienne d’hypothèque et de logement

SDC Saint-Sauveur : Société de développement commerciale Saint-Sauveur 

SHQ : Société d’habitation du Québec
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Volets Objectifs août septembre octobre novembre décembre janvier février mars avril mai juin

Logement

Promenade St-Vallier phase 2

Vie de quartier Accompagner le projet de la Maison de la culture dans sa visée de constitution en OBNL, idéalement en associant d'autres organismes à la démarche

Représentations au Conseil de quartier et travail conjoint sur des enjeux ponctuels --- Implication au sein du comité organisateur de la Concertation Saint-Sauveur ; rencontre en septembre, février et mai

C
om

m
un

ic
at

io
ns

Petit Potin

Carillon Comité Journal, Correction et montage Parution et distribution Correction et montage. Parution et distribution

Vi
e 

in
te

rn
e

Vie associative CA CA CA CA, Fête de Noël, CA CA CA CA

Administration

  Poursuivre l'entretien et l'amélioration de la bâtisse du 301, rue de Carillon

Poursuivre la recherche de fonds et assurer la gestion de l'organisme et les divers suivis administratifs

Suivis FAQDD AGA et AGO

Participation à la vie démocratique et aux efforts de levée de fonds du Fonds de solidarité des groupes populaires

Accueil d'un stagiaire en Aménagement du territoire et développement régional de l'ULaval Accueil de stagiaire ?

PLAN D'ACTION 2017-2018  –  Comité des citoyens et citoyennes du quartier Saint-Sauveur 

Améliorer les conditions de 
logement des loca-taires 

dans le quartier;
Augmenter l’offre de 

logements de qualité à prix 
accessibles

À l'échelle du quartier, consulter la population sur les enjeux liés à l'habitation, tant au niveau des conditions de logement que de l'avenir du parc immobilier, et mobiliser celle-ci autour des enjeux identifiés --- Par le biais de nos engagements au sein de nos regroupements (FRAPRU et 
RCLALC) et en collaboration avec d'autres acteurs, participer aux campagnes, luttes et actions pour promouvoir et défendre le logement social et les droits des locataires 

7-8 septembre:  AG 
du FRAPRU           21 
septembre : 
audiences populaires 
sur le logement

Formation sur le 
logement social 

16-17 novembre :    
AG du FRAPRU         
22 novembre : Action 
visant le fédéral

6 décembre      action 
contre les violences 
faites aux femmes 
dans le logement

18-19 janvier : AG 
FRAPRU                
campagne hausses de 
loyer            manif 
action pour 
AccèsLogis

formation logement 
social

5-6 avril :               AG du 
FRAPRU                           

      semaine du 16 
avril :   actions 

régionales et créatives

1,2,3  juin: Congrès 
FRAPRU

Aménagement 
urbain et PMDQ

Promouvoir un 
aménagement urbain de 

qualité en incluant les 
citoyens et citoyennes dans 

la mise en oeuvre.

Poursuivre la mise en œuvre du PMDQ en conservant au cœur de la démarche la participation citoyenne et celle des organismes du quartier, ainsi que les principes d'accessibilité universelle --- Accompagnement de citoyen-ne-s pour des requêtes  --- Suivis des travaux d'aménagement et de 
réfection des rues

Réalisation de la Promenade Saint-Vallier (projet d'aménagement temporaire 
été 2017)

Développement du projet de réaménagement de la Rue Victoria pour favoriser et sécuriser les transports actifs               Suivi des 
travaux d’aménagement de la Ville                                                                                                          Suivi du projet de corridor 
piétonnier et cycable entre les Parc Lionel-Bertrant et Dollar

Luttes sociales et 
éducation populaire

S'engager dans les luttes 
qui touchent les gens du 

quartier, dont les plus 
défavorisées; Promouvoir la 
défense collective des droits

25 septembre:    AG 
du RÉPAC  
27septembre: 
Engagez-vous !  
(financement)

Organisation d'un débat 
avec les candidats du 
district aux élections 

municipales              28 
octobre           manif  

main rouge

Dépôt de la pétition sur 
le financement des 
groupes

7 fév :            actions 
régionales 
/financement ACA

AG du RÉPAC

8 mars : Journée 
internationale des 
femmes

1er mai :                
Manifestation dans le 
cadre de la journée 
des travailleurs et des 
travailleuses

Par le biais de nos regroupements dont nous sommes membre, poursuivre la lutte contre l'austérité, pour un meilleur financement des groupes communautaires et se préoccuper des 
questions de racisme et xénophobie à l'échelle locale --- Promouvoir la participation citoyenne 

Favoriser le sentiment 
d’appartenance des citoyen-

ne-s à leur milieu

Marché public tous les samedis du 8 juillet au 23 
septembre

Clôture de l’édition 2017 du Marché St-Sauveur, bilan et début des travaux édition 2018 --- 
Accompagnement du Collectif Fardoche vers son autonomie, idéalement pour l'édition 2018

Comité Saint-Sauveur en fleurs --- Avant le 15 février : demande de financement à la Ville --- 
Accompagnement du Collectif Fardoche

Début juin : Saint-
Sauveur en fleurs

Site web et 
Facebook

Favoriser la réflexion,  les 
échanges et la

participation citoyenne 

Mise à jour régulière du site web et de la page Facebook selon la conjoncture --- Envoi d'un bulletin mensuel aux membres et collaborateurs --- Recourir à des ressources externes afin de réfléchir à notre plan gloabal de communication et de l'améliorer --- Régler les problèmes liés à la 
distribution du Carillon, recruter de nouveaux collaborateurs et mettre l'accent sur le logement social,  la parole des immigrants et la participation citoyenne

Assurer la bonne gestion de 
l'organisme et la vitalité de 

sa vie démocratique

CA                 
organisation de la fête 
de NoËl

CA, Évaluation des 
employé-e-s

CA, AGA, Souper 
annuel du CA

Se préoccuper de rejoindre la population et de consulter les populations moins représentées au sein de l'organisme --- Accroître son rayonnement et son membership dans la population du quartier --- Travailler à l'amélioration des conditions de travail des employé-e-s --- Assurer un suivi de la 
démarche de priorisation effectuée en 2016-2017

Demande $$$ SACAIS
Demande $$$ CRC Demande $$$ 

Centraide
Demande $$$ Emploi d'été du Canada ---Offre 
stage SVS ULaval 2017-2018

Préparation pour la fin 
de l'année financière; 
vérifica-tion financière

Nouvelle année 
financière : feuilles de 
temps, statistiques, 
etc.

Rapport activités et 
préparation de l'AGA 
et de l'AGO
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quartier, dont les plus 
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 Type de demande 2017-
2018

2018-
2019 Variation

Informations droits des locataires 48 77 + 29
Informations sur le logement social et les droits des locataires en HLM 18 41 + 23
Hausses de loyer 12 22 + 10
Recherche d’un logement 20 24 + 4
Reprises de possession ou éviction 2 6 + 4
Aide pour remplir formulaires, plaintes, mises en demeure, etc. 4 27 + 23
Autres (Hydro-Québec, aide sociale, aide au déménagement , etc.) 6 44 + 38
Support psychosocial 5 22 + 17
Problèmes concernant la vie de quartier 1 6 + 5
Références vers d’autres organismes 12 27 +15
Étudiant-e-s, stagiaires, groupes, etc. 3 10 +7

TOTAL 131 312 + 181

LOGEMENT ET DROITS DES LOCATAIRES

Les dossiers « logement » prennent beaucoup 
de place au CCCQSS. Nous sommes engagés·es 
dans la promotion du logement social et la 
défense des droits des locataires. Ainsi, au 
quotidien, nous accueillons des locataires que 
nous informons sur leurs droits. Nous travaillons 
avec le FRAPRU sur les enjeux qui entourent le 
logement social. Nous participons, autant que 
possible, aux luttes locales et nationales portant 
sur les droits des locataires. 
 
Accueil, soutien et référence au quotidien
Nous répondons régulièrement à des demandes 
d’aide et questions de citoyens·nes du quartier. 
Les interventions se font dans nos locaux, par 

courriel ou sur Facebook, mais principalement 
au téléphone. Dans la plupart des cas, ce sont 
des locataires. Certains·es souhaitent obtenir des 
informations sur leurs droits et recours, obtenir 
de l’aide pour calculer leur hausse de loyer, rédi-
ger des lettres ou remplir des formulaires. Sou-
vent, il s’agit de personnes ayant d’autres types 
de requêtes ou questionnements liés au quartier 
ou à la recherche de services. 

Lorsque nous ne sommes pas en mesure de 
répondre, nous les référons à d’autres organ-
ismes. 

Cette année, les deux tiers des demandes reçues 
provenaient de gens du quartier Saint-Sauveur. 
Nous continuons de prioriser ceux-ci. Nous ré-
férons les autres vers des ressources équivalen-
tes dans leur quartier. 

En 2018-2019, nous avons répondu à 148 per-
sonnes pour un total de 218 interventions. Il s’agit 
une hausse de 60 % par rapport à l’an dernier, où 
nous avions répondu à 93 personnes. 

Souvent, plus d’une intervention est nécessaire. 
Cette année, 20 personnes ont requis entre 2 et 
6 interventions. 

Par ailleurs, les personnes qui nous contac-
tent présentent plusieurs types de demandes 
en même temps. Cette année, la quantité de 
demandes présentées a presque triplé. Les de-

Demandeurs/ses Nombre 
Femmes 82

Hommes 54
Groupes ou organismes 12
TOTAL 148

Moyens de communication Nombre %

Interventions au bureau, accueil 74 34
Interventions téléphoniques 121 56
Autres (courriel, Facebook) 23 10

TOTAL 218 100 %
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mandes concernent principalement les 
droits des locataires en logement privé, 
qui ont sensiblement augmenté, tout 
comme celles concernant le logement 
social.  

Il s’agit d’une hausse marquée du nom-
bre d’appels et de demandes. Certes, 
nous avons été plus assidus·es dans la 
tenue des statistiques, et les change-
ments dans le quartier semblent préca-
riser un bon nombre de personnes plus 
vulnérables. 

Défense des droits des locataires

Campagnes du RCLALQ
Étant membre sympathisant de ce 
regroupement, notre implication reste 
minimale, bien que nous suivions et 
participons à leurs campagnes.

Nous avons participé à :
• Novembre et décembre 2018 : 

organisation de la campagne sur les 
hausses de loyer

• 16 janvier 2019 : lancement de la 
campagne sur les hausses de loyer 
(avec plusieurs autres groupes).

FRAPRU/logement social

Vie associative et plan d’action national
La vie associative est une dimension 
importante au FRAPRU. Chaque année, 
le CCCQSS participe aux assemblées 
générales et au congrès. Un·e ou deux 
membres y assistent. Chaque AG et 
congrès est précédé d’une rencontre 
où des membres et des permanentes 
discutent du cahier de proposition.

Actions et mobilisations
Au niveau local, nous travaillons en 
collaboration avec le CLAL et le Compop. Nous 
participons aussi à certaines mobilisations 
nationales.

Le printemps, l’été et l’automne 2018 ont été 
consacrés aux préparatifs de la marche Ottawa-
Québec pour le droit au logement. Nous 
souhaitions mobiliser pour le tronçon Trois-
Rivières–Québec et assumer certaines tâches 
logistiques (cuisine, transport). Nous avons 
formé un comité de travail « Marche Ottawa-
Québec » qui s’occupait de réfléchir, organiser 

et mobiliser. Un employé d’été a contribué à 
faire connaître la Marche dans le quartier et à 
mobiliser sur les questions de logement. Nous 
avons également plusieurs appuis et dons.

• 18 avril : action créative pour le logement
• 3 mai : 5 à 7 de lancement pour la marche 

Ottawa-Québec
• 16 mai : atelier femmes et logement
• 1er septembre : manifestation de début de la 

Marche Ottawa-Québec à Ottawa
• 13 septembre : présentation de la marche 

Ottawa-Québec à l’AG de l’ADDS.

Un membre du CCCQSS souhaitait parcourir l’ensemble des 544 km 
séparant Ottawa de Québec. Quelques membres l’ont accompagné à 
Ottawa pour le lancement de la marche. 

Photo : Marie-Christine Gagnon
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• 19 septembre : corvée de cuisine pour les 
marcheurs-ses.

• 19-25 septembre : participation d’une dizaine 
de membres à des sections de la marche 
entre Trois-Rivières et Québec.

• 29 septembre : manifestation de clôture de la 
marche Ottawa-Québec. Moments touchants, 
où des marcheurs·ses retrouvaient leur 
famille après un mois de marche. 

• 22 novembre : manif nationale du FRAPRU 
dans le cadre de la journée nationale de 
l’habitation et du 1er anniversaire de la 
stratégie canadienne sur le logement.

• 7 février : Manif-action pour la sauvegarde et 
la bonification d’AccèsLogis à Montréal.

• 27 mars : 5 à 7 de lancement du Dossier noir 
« femmes et logement » au Centre culture et 
environnement Frédérick Back

Représentations politiques
Pendant la campagne électorale provinciale, 
nous avons rencontré les candidats·es nous ayant 
adressé une demande de rencontre. Ainsi, nous 
avons présenté les enjeux de logement à Florent 
Tanlet, du parti Libéral et à Catherine Dorion, de 
Québec solidaire. Nous avons participé à une 
rencontre avec les représentants·es de différents 
partis politiques, organisée par la FROHQC, le 
6 septembre. Nous avons pu poser des questions 
aux candidats·es et échanger avec eux et elles à 
propos des engagements de leur parti en matière 

de logement social. 

Nous avons rencontré Catherine Dorion une 
seconde fois, après son élection comme 
députée de Taschereau afin de lui présenter plus 
précisément nos attentes et nos demandes en 
matière de logement.

Enfin, en février, nous avons participé à 
une consultation de la Ville de Québec pour 
l’élaboration de sa politique en habitation. Nous 
avons présenté (encore) nos revendications, 
que nous allons défendre lors du Forum sur 
l’habitation en juin 2019.

Autres activités liées au logement social
Nous avons animé deux ateliers sur les enjeux 
entourant le logement social. L’un en octobre à 
l’UQAR et l’un en mars à un groupe en technique 
de travail social du CEGEP Sainte-Foy. En ce qui 
concerne les droits des locataires, nous avons 
présenté un atelier au Pignon bleu en février.

Nous nous sommes également impliqués·es 
au sein d’un comité expert pour une recherche 
sur les femmes éloignées et exclues du marché 
du travail et le logement. Il s’agissait de quatre 
rencontres pendant lesquelles nous validions 
les différentes étapes du projet. Une de nos 
membres s’y est également impliquée à titre 
d’experte de vécu. •

Des membres du comité de suivi du PMDQ lors de la conférence de presse du 30 avril 2018 pour annoncer la mise en oeuvre 
officielle du PMDQ.

Photo : Marie-Claude Boileau, du Journal le Carrefour de Québec
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AMÉNAGEMENT 
URBAIN

Plan de mobilité durable de 
quartier
Le Plan de mobilité durable du 
quartier Saint-Sauveur (PMDQ) 
est une initiative du CCCQSS et 
du Conseil de quartier de Saint-
Sauveur. Il s’agit d’une démarche 
qui vise à proposer des solutions 
adaptées aux besoins des 
résidents·es de notre quartier 
en matière de déplacement, de 
circulation, d’aménagement et 
de transport. Le groupe de travail qui supervise 
la mise en œuvre du PMQD est formé de trois 
membres du CCCQSS et de trois membres du 
Conseil de quartier. Il est accompagné par une 
organisatrice communautaire du CIUSSS. 

Fonds d’action québécois pour le développement durable
Une conférence de presse a été tenue le 30 avril 
2018 pour annoncer la mise en œuvre du PMDQ 
et l’appui du Fonds d’action québécois pour le 
développement durable (FAQDD). Rappelons 
qu’en 2017, le CCCQSS a obtenu un financement 
du FAQDD se terminant en 2020, afin de structurer 
et d’accélérer le suivi du PMDQ, tout en ayant 
plus de ressources pour favoriser la mobilisation. 

La terrasse jaune de la Promenade Saint-Vallier

Photos : Google street view

Comité de suivi
Dans le cadre de la mise en œuvre du PMDQ, 
nous avons constitué un comité de suivi 
composé d’une quinzaine d’organisations du 
quartier et d’organisations expertes en mobilité 
et en environnement. Son rôle est d’aider à 
orienter le projet, de discuter de la façon de le 
mettre en œuvre, de partager des expertises et 
des informations. Le comité de suivi s’est réuni à 
deux reprises (19 juin et 6 février).

Plan d’action
Un plan d’action a été rédigé, soumis pour 
consultation au groupe de travail puis au comité 
de suivi, puis adopté. Il vient préciser la feuille 
de route du groupe de travail sur le PMDQ sur un 
horizon de 10 ans, en priorisant des actions, en 
identifiant des collaborateurs·trices et des leviers 
pour la mise en œuvre des recommandations du 
PMDQ.

Promenade Saint-Vallier
Nous avons réalisé la seconde édition de la 
Promenade Saint-Vallier à l’été 2018. Ce projet 
d’aménagement temporaire vise à améliorer 
la sécurité des piétons·nes aux abords du parc 
Durocher. Il a été réalisé en collaboration avec le 
Conseil de quartier de Saint-Sauveur et la Société 
de développement commercial de Saint-Sauveur. 
De nombreux citoyens·nes ont participé à la 
corvée de verdissement et plusieurs partenaires 
se sont greffés au projet, dont Nature Québec et 
l’Arche l’Étoile.

Rue Victoria
Après avoir analysé en 2018 notre projet 
d’aménagement temporaire, la Ville a tout 
d’abord décidé de ne pas aller de l’avant avec ce 
projet. Par la suite, la Ville nous a avisés qu’elle 
serait intéressée à le reconsidérer. Espérons 

Le Centre d’écologie urbaine de Montréal a offert une 
formation sur l’aménagement urbain. 

Photo : Marie-Joëlle Lemay-Brault  



Éric Martin et Marianne Julien en entrevue avec TVA à propos de la stratégie de 
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qu’en 2019-2020 ce dossier qui vise à sécuriser 
ce corridor scolaire voit enfin le jour.

Verdissement
À la fin de l’automne 2018, le CCCQSS a 
initié la création d’un comité de travail sur le 
verdissement. Composé de citoyens·nes et 
d’organismes, ce regroupement s’est baptisé 
« Verdir Saint-Sauveur ». Il s’est donné comme 
mission d’augmenter significativement l’indice 
de canopée dans le quartier, afin d’améliorer la 
qualité de vie de la population. Il privilégie les 
initiatives qui ont des effets positifs sur l’espace 
public afin que tous et toutes puissent en 
bénéficier. 

Le comité « Verdir Saint-Sauveur » s’est 
rencontré six fois dans la dernière année. En 
plus des rencontres élargies du comité, trois 
sous-comités ont été formés, qui se réunissent et 
font avancer des projets. Les trois sous-comités 
actuels sont : plantation d’arbres, mobilisation 
citoyenne et verdissement sur rue. Un stagiaire 
en aménagement du territoire, Alexandre 
Prudente, a réalisé un stage au CCCQSS à la 
session d’hiver 2019, spécifiquement sur le 
dossier du verdissement. Notons aussi que deux 
représentants·es du Comité ont été invités·es 
à rejoindre une concertation en verdissement 
communautaire, coordonnée par la Ville de 
Québec. 

Limite de vitesse à 30 km/h
En collaboration avec la Mobilisation régionale 
et locale sur les saines habitudes de vie, le 

poids et la santé de la Capitale-
Nationale, nous avons fait 
parvenir une lettre aux élus·es 
de la Ville de Québec afin 
que l’aménagement soit 
placé au cœur de la stratégie 
routière 2019-2023. Cette 
action a été soulignée dans le 
bulletin de nouvelles de TVA. 

Travaux d’aménagement de 
la Ville de Québec

Nous profitons de chaque 
réfection de rue pour adresser 
des demandes à la Ville afin 
d’améliorer l’aménagement de 
notre quartier. En effet, c’est 
lorsque la Ville refait une rue 
que l’opportunité se présente 
d’élargir les trottoirs, d’améliorer 

les intersections, de planter des arbres, etc. 

Réfection de la rue Saint-Vallier 
Suite à l’annonce par la Ville de Québec du projet 
de réfection de l’artère commerciale du quartier, 
nous avons travaillé afin de fournir à la Ville des 
recommandations. Une marche exploratoire a eu 
lieu en mai 2018 et à l’automne, un stagiaire en 
aménagement du territoire, Jonathan Bédard, a 
réalisé une analyse de la rue. Il est prévu que nous 
réunissions des experts en mobilité en 2019 afin 
de compléter ce travail. 

Trambus
Au mois de mars 2018, la Ville a annoncé un 
important projet de réseau structurant de 
transport en commun. Il est question notamment 
d’aménager une ligne de trambus au centre du 
boulevard Charest.

Dès l’annonce du projet, nous avons obtenu la 
collaboration de notre conseiller municipal afin 
d’obtenir de précieuses informations. Cela nous a 
permis de présenter une série de recommandations 
lors des consultations qui ont été organisées par la 
Ville. De plus, grâce à une bonne mobilisation nous 
avons pu mettre de l’avant les problèmes découlant 
de l’élargissement du boulevard Charest. Au final, 
notre action a permis de sensibiliser les médias 
ainsi que les élus, dont le maire, aux enjeux 
d’aménagement du boulevard Charest. •
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Regroupement d’éducation populaire 
en action communautaire (REPAC)

Le CCCQSS est membre du REPAC 03-12, un 
regroupement d’organismes communautaires de 
la région de Québec et Chaudière-Appalaches. Son 
mandat est de promouvoir l’éducation populaire et 
de défendre des droits sociaux en appuyant les luttes 
en matière de financement des groupes, la lutte au 
racisme, au sexisme, à l’austérité et au G7. 

Nous n’avons participé qu’à une des deux AG 
du REPAC (celle de septembre), étant donné la 
priorisation des dossiers que nous avons mise sur 
pied après le départ de Marie-Joëlle. 

En juin 2018, nous avons participé à l’une des 
manifestations contre la venue du G7, sous haute 
surveillance policière. 

Le CCCQSS s’est impliqué dans l’organisation du 
camp de formation du REPAC des 29-30 novembre, 
qui portait sur la montée des discours anti-
immigration, antiféministes et anti-écologistes. 

En janvier, nous avons participé à une action 
d’affichage contre le racisme avec le REPAC. Nous 
avons participé à une manifestation pour la justice 
sociale en février. 

Financement des groupes communautaires
Nous travaillons sur deux plans. D’une part, nous 
nous impliquons dans les campagnes d’Engagez-
vous pour le communautaire, avec les 4000 groupes 
d’action communautaire autonome (ACA) du Québec. 
D’autre part, nous travaillons au rehaussement du 
financement des groupes de défense collective des 
droits (DCD).

Année assez tranquille du côté de la campagne 
Engagez-vous. Une action a eu lieu le 
13 septembre à Montréal. Le CCCQSS a contribué 
à l’organisation d’une journée d’actions régionales 
le 20 septembre, pendant laquelle les groupes 
communautaires de Québec ont occupé la rue 
Saint-Joseph pendant quelques heures avec 
des ateliers, kiosques et conférences, avant de 
prendre la rue avec notre flash-mob. Il y a eu une 
belle participation à l’ensemble des activités ainsi 
qu’une bonne couverture de presse.

Le 26 avril 2018, nous avons participé à une journée 
nationale « DCD » composée d’une manif et d’un 
après-midi d’ateliers sur l’aspect collectif de la 
défense collective des droits. Pas une grosse 

participation de nos membres par rapport aux 
dernières actions. Or, ces années de luttes ont 
quand même donné des résultats. Après avoir 
obtenu 6010 $ supplémentaires du SACAIS, nous 
avons appris avec stupéfaction qu’un autre 6353 $ 
allait être versé sous peu. Ce sont d’excellentes 
nouvelles, qui nous donnent une certaine marge 
de manoeuvre financière. Par ailleurs, il s’agit 
d’un gain politique qu’il faut souligner. Merci et 
félicitations à toutes les personnes qui se sont 
impliquées dans ces campagnes ! •

VIE DE QUARTIER

Sauvegarde des secteurs régulier et de 
l’adaptation scolaire à Cardinal-Roy
Le dossier surprise de cette année a sans contredit 
été la lutte pour le maintien des secteurs réguliers 
et de l’adaptation scolaire à Cardinal-Roy. L’école 
a annoncé à la mi-septembre qu’elle entamait des 
démarches pour abolir ces deux secteurs. 

Devant l’inquiétude des résidents·es du quartier, 
nous avons décidé de prendre la balle au bond, et 
d’organiser un souper-discussion le 19 septembre, 
avec les gens préoccupés par ces enjeux. Le 
souper-discussion s’est transformé en assemblée 
publique lorsque près de 40 personnes se sont 
présentées, en plus des journalistes. L’assemblée 
a proposé la mise sur pied d’un comité de travail 
pour mettre en œuvre les différentes actions qui 
avaient été suggérées. R
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Manifestation dans le cadre de la Journée nationale pour 
la défense collective des droits le 26 avril 2018.

Photo : REPAC 03-12
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XXX

Le comité de travail s’est rencontré à de 
nombreuses reprises pendant l’automne 
et l’hiver afin d’organiser la campagne.

Nous avons distribué des cœurs en 
feutrine « J’aime Cardi » devant l’école 
Cardinal-Roy juste avant la séance 
d’information du 3 octobre. Ainsi, d’un 
seul coup d’oeil, on pouvait voir que 
la salle était constituée d’une majorité 
d’opposants·es au projet de conversion 
de l’école. Nous avons ensuite organisé 
une chaîne humaine autour de l’école 
le soir de la consultation publique du 
30 octobre. Ces deux événements ont été 
de grands succès de mobilisation. Les 
membres et alliés de J’aime Cardi ont fait 
circulé une pétition qui a obtenu plus de 
900 signatures. 

En plus de l’action citoyenne, le comité J’aime 
Cardi a profité des instances en place pour 
promouvoir son message, notamment par la 
rédaction d’un mémoire présenté lors de la 
consultation publique et des prises de paroles 
lors des séances du Conseil des commissaires. 
J’aime Cardi a également recouru aux contacts 
directs avec les commissaires et a appelé les gens 
à leur communiquer leurs préoccupations. Les 
commissaires ont ainsi reçu plus de 100 courriels !

Toute cette effervescence et ce travail ont donné 
des fruits : le 11 décembre, la Commission 
scolaire annonçait qu’elle n’accédait pas à la 
demande du Conseil d’établissement. Victoire ! 
Nous avons réagi le lendemain en conférence de 
presse, auprès de la députée de Taschereau. Les 
principaux médias étaient sur place et ont relayé 
notre réaction. Depuis, deux membres de J’aime 
Cardi siègent au conseil d’établissement du 
Cardinal-Roy, dont une permanente du CCCQSS. 
Nous tentons d’amener l’école à travailler 
davantage avec la communauté et nous nous 
assurons qu’elle développe les secteurs réguliers 
et de l’adaptation scolaire.

Tout au long de l’automne, nous avons pu profiter 
d’une couverture médiatique exceptionnelle, 
d’une participation citoyenne hors du commun 
et d’une sympathie populaire incomparable. Une 
belle lutte !

Formation/représentation
Nous avons présenté le processus de mobilisation 
entourant la lutte pour le maintien des secteurs 

VIE DE QUARTIER

régulier et de l’adaptation scolaire dans un cours 
de travail social à l’Université Laval en octobre. 
Nous avons également rencontré un groupe 
d’étudiantes en aménagement d’une université 
française en mars.

Accessibilité à la culture
On se souviendra que, dans le cadre de la lutte 
contre la démolition du Centre Durocher, le 
CCCQSS avait revendiqué une bibliothèque de 
quartier. Petite victoire : en juin 2018 une petite 
bibliothèque a été inaugurée, au rez-de-chaussée 
des Habitations Durocher.

Le 18 octobre 2018, 75 citoyens·nes et acteurs·trices 
des milieux culturels et communautaires ont 
participé au Forum sur l’accessibilité à la 
culture dans le quartier Saint-Sauveur. Il s’agit 
d’un événement que le CCCQSS a organisé 
avec le Centre intégré universitaire de santé et 
de services sociaux (CIUSSS) de la Capitale-
Nationale et le Conseil de la culture des régions 
de Québec et de Chaudière-Appalaches. Lors de 
cette journée, nous avons abordé le sujet sous 
plusieurs angles. Ensemble, nous en sommes 
venus·es à une conclusion très révélatrice : « Saint-
Sauveur doit se doter d’outils pour contribuer 
au développement de l’accessibilité à la culture 
pour tous ses citoyens et toutes ses citoyennes 
en privilégiant une approche de concertation et 
d’inclusion sociale. »

Suite à ce Forum, une table de concertation sur 
l’accessibilité à la culture a été mise en place. 
Action culture Saint-Sauveur réunit des artistes 
engagés, des citoyens·nes et les représentants·es 
des organisateurs du Forum.

Le comité J’aime Cardi a réagi par conférence de presse à la décision 
des commissaires scolaires sur l’école Cardinal-Roy, auprès de la 
députée de Taschereau.

Photo : Jonathan Bédard 
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Marché Saint-Sauveur
L’édition 2018 marquait les 5 ans du Marché 
Saint-Sauveur. Cette édition anniversaire a été 
récompensée par du beau temps presque tous 
les samedis, un achalandage toujours croissant 
et l’arrivée de nouvelles personnes bénévoles. 
Le Marché a vraiment fait sa place dans la vie de 
quartier. Deux éditions spéciales ont eu lieu : un 
mini-marché de semaine à l’Oasis Saint-Malo et 
lors de Saint-Sauveur en fête.

À l’été 2018, c’est le Marché qui a assumé le salaire 
de l’employée d’été, qui n’était pas financée par le 
programme Emploi d’été Canada. 

Cette 5e année d’existence aura été une année 
très importante dans la vie du Marché : les 
démarches ont été entamées pour créer une 
OBNL en bonne et due forme. On est pas mal 
fiers et fières ! L’incorporation a eu lieu en 
février.

Saint-Sauveur en fleurs 
La fête est organisée par le CCCQSS, en 
collaboration avec l’Association de défense des 
droits sociaux de Québec‐Métro et la Maison 
des jeunes l’Ouvre‐Boîte de quartier. 

Elle vise à créer un sentiment d’appartenance 
au quartier à travers l’animation d’un lieu de 
rencontre entre voisins et voisines de différents 
horizons. La fête fait aussi la promotion du 
verdissement, de l’embellissement, de la 
culture urbaine et de la participation citoyenne. 

En 2018, la fête de Saint-Sauveur en fleurs 
s’est encore une fois soldée par une forte 

fréquentation, dont de plus en plus de jeunes 
familles du quartier et des environs. Nous estimons 
qu’environ 3 000 personnes ont participé à la fête.  

Cette année encore, la tente des fleurs a été très 
achalandée et les plants de fleurs et de légumes 
se sont écoulés très rapidement. Le service de 
livraison à vélo a été très apprécié. En ce qui 
concerne l’animation, les ateliers et les spectacles, 
nous avions intégré plusieurs nouveautés qui ont 
soulevé de l’enthousiasme, comme la prestation 
de la Fanfare les Éclairs, le kiosque de dégustation 
de cuisine des fleurs et l’atelier de sérigraphie. Les 
classiques, comme le maquillage d’enfants et la 
prestation d’accordéon ont connu un succès qui 
ne s’estompe pas. Au casse-croûte, des salades 
de légumineuses, chili végétarien, muffins, sacs 
de crudités/fromage/fruits et incontournables hot-
dogs ont été vendus à bas prix. Le casse-croûte a 
encore cette année été très populaire et presque 
tous les stocks ont été écoulés. 

La participation des organismes et projets à la 
zone communautaire a été exceptionnelle, avec 
la présence de 14 organismes. Les participants·es 
étaient tous très satisfaits·es de la fréquentation. 
Le kiosque de la joujouthèque Basse-ville, avec son 
parcours de jeux moteurs a été particulièrement 
apprécié des familles.

Plus d’une trentaine de bénévoles ont donné 
quelques heures, voire toute la journée pour 
contribuer aux diverses tâches (montage, 

Le Forum sur l’accessibilité à la culture a réuni 75 personnes 
des milieux culturel et communautaire.

Photo : CCCQSS 

Photo : Marie-Joëlle Lemay— Brault 
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démontage, vente de fleurs, casse-croûte, 
livraisons, animation d’ateliers). Cette contribution 
bénévole est essentielle à l’organisation de 
l’événement. Elle démontre également le 
sentiment d’appartenance des gens au quartier et 
à la fête de Saint-Sauveur en fleurs.

Concertation Saint-Sauveur
Au cours de la dernière année, le CCCQSS a 
poursuivi son implication active au sein du comité 
organisateur de la Concertation Saint-Sauveur. 
Nous avons participé à l’organisation de trois 
rencontres durant l’année. Les thèmes abordés 
ont été les besoins des organisations du quartier, 
les réponses de la Concertation aux besoins des 
organisations du quartier Saint-Sauveur et le futur 
de la concertation. Entre 30 et 35 personnes ont 
participé à chacune d’elles, principalement des 
représentants·es de groupes communautaires et 
des citoyens·nes. Nous avons, à la demande des 
membres, ajouté des repas à chaque rencontre afin 
de favoriser les échanges informels. 

Rappelons que les objectifs de la Concertation 
Saint-Sauveur sont de participer au développement 
d’une vision globale du milieu et de ses réalités, de 
favoriser la collaboration entre les différents acteurs 
du milieu et de contribuer au partage d’information 
sur les réalisations et activités des organismes. •

Consultations publiques
Le CCCQSS participe et mobilise pour la plupart 
des consultations publiques qui touchent des 
enjeux que nous défendons. Par exemple, 
nous avons présenté notre point de vue sur le 
réaménagement du parc Durocher lors de la 
consultation du 20 février. 

COMMUNICATIONS

Le Carillon du quartier Saint-Sauveur
Le journal Le Carillon est publié deux fois par 
année (en novembre et en mai). Il s’agit d’un 
journal de 20 pages tiré à 8000 exemplaires. Il 
permet d’informer les résidents·es sur les enjeux 
de logement, de vie de quartier et d’aménagement 
urbain, ainsi que sur les dossiers sur lesquels 
nous travaillons. Le Carillon couvre également 
les sujets d’actualité qui concernent le quartier et 
sa population, en plus de vulgariser des enjeux 
plus larges. 

Le journal est produit grâce à de nombreuses 
heures d’implication bénévole de la part des 
membres du comité Journal. Ce dernier se 

rencontre à deux reprises à chaque édition, 
pour la planification et la relecture. De plus, 
plusieurs collaborateurs·trices poncutels·les et 
réguliers·ères contribuent à la rédaction.

Dans le Carillon de mai 2018, les sujets abordés 
comprenaient : l’ouverture de la bibliothèque 
Saint-Sauveur, le réseau structurant de transport 
en commun et l’arrivée du trambus, la mise en 
œuvre du PMDQ, les déplacements à vélo, le 
parrainage de familles syriennes, le G7 ou encore 
les préjugés vécus par les personnes assistées 
sociales. 

Dans le Carillon de novembre 2018, les sujets 
abordés comprenaient : l’avenir de l’école 
Cardinal-Roy, le Forum sur l’accessibilité à la 
culture, les droits des locataires en lien avec la 
légalisation du cannabis, le verdissement urbain, 
les arbres remarquables du quartier, la sécurité 
routière, la gentrification ou encore la Marche 
Ottawa-Québec pour le droit au logement.

La page couverture de l’édition de mai 2018 du journal Le 
Carillon

Photo : Marie-Joëlle Lemay-Brault
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d’embauche, trois comités liés au 50e anniver-
saire du CCCQSS, trois comités en lien avec le 
verdissement, un comité sur la mobilité durable, 
un comité sur l’accessibilité à la culture et un co-
mité Marche Ottawa-Québec.

Notons enfin que les membres du CA répondent 
toujours présent-e-s pour représenter le CCCQSS 
dans différentes activités (événements, assem-
blées générales, séances du Conseil de quartier, 
consultations publiques, etc.). 

Nous adressons un immense merci à toutes les 
personnes qui s’impliquent sur notre CA !

Conseil exécutif
Chacune des rencontres du CA a été précédée 
d’un conseil exécutif, dont le rôle est d’adopter 
l’ordre du jour, de gérer la correspondance et de 
régler des questions qui peuvent se passer de 
l’assentiment de l’ensemble du CA. L’objectif est 
d’alléger l’ordre du jour du CA. Cinq administra-
teurs et administratrices y siègent.

Appuis
Au cours de l’année, le CA du Comité a répondu 
à plusieurs demandes d’appui. Nous avons 
notamment soutenu le comité de parents 
de l’école Saint-Malo dans sa démarche 
d’amélioration de la sécurité routière aux abords 
de l’école ; la muséologue Claire Dumoulin 
pour son projet de balado sur le patrimoine du 
quartier Saint-Sauveur ; le projet de boulangerie 
communautaire « Des pains sur la planche » ; le 
projet de l’Oasis Saint-Vallier porté par Nature-
Québec.

Mobilisation, membership et recrutement
L’organisme connaît de bonnes années en 
matière de membership. Bien que plusieurs 
personnes gravitant autour de l’organisme 
n’officialisent pas leur adhésion au CCCQSS, 
nous avons tout de même près de 130 membres 
en règle. En outre, la tenue de tables au Marché
ou lors d’événements tels que Saint-Sauveur en 
Fleurs nous permet d’aller chercher de nouveaux 
et nouvelles membres et de faire connaître nos 
services et activités.

Gestion de la Maison Luc-André-Godbout
Nous continuons de tirer profit de la présence 
d’un plateau d’intégration à l’emploi, grâce 
à un partenariat avec Croissance-Travail. Les 
participants·es réalisent des tâches de bureau.

Le Petit Potin
Le Petit Potin est l’infolettre du CCCQSS. Il 
est envoyé chaque mois par courriel à nos 
membres, pour les informer des activités à 
venir et des actualités du quartier. C’est aussi un 
outil que nous utilisons pour relayer les appels 
à la mobilisation et les différentes possibilités 
d’implication.

En 2018-2019, nous avons envoyé 12 infolettres 
régulières et 3 infolettres spéciales pour nos 
membres (Marche Ottawa-Québec, Forum sur 
l’accessibilité à la culture, Nouvelles du PMDQ). 

Site web et réseaux sociaux
Toute l’année, nous avons relayé les informations 
concernant nos dossiers et mobilisations sur 
notre site Web et sur notre page Facebook, qui 
compte 2823 abonnés. Nous y partageons aussi 
les actualités du quartier. •

VIE ASSOCIATIVE

Assemblées générales
L’assemblée générale annuelle (AGA) a eu lieu le 
6 juin 2018 et l’assemblée générale d’orientations 
(AGO) le 13 juin 2018. 

L’AGA a permis aux membres de recevoir les 
documents officiels (états financiers, projections 
budgétaires et rapport d’activités) et d’élire les 
membres du conseil d’administration. 

Quant à l’AGO, elle a permis d’adopter des 
propositions qui ont donné à l’équipe et aux 
différents comités de travail des orientations 
pour guider l’action du CCCQSS au cours de 
l’année qui s’achève à présent.

Conseil d’administration (CA)
Le CA, formé de 9 membres du CCCQSS, a tenu 
9 réunions régulières et mené plus de 11 con-
sultations électroniques. C’est lui qui s’occupe 
de prendre les décisions qui permettent à 
l’organisme de fonctionner entre les assemblées 
générales. 

Les membres du CA accomplissent aussi divers-
es tâches et participent à des comités de travail, 
selon leurs intérêts et leurs disponibilités. 

En plus de ses rencontres régulières et des 
consultations électroniques, des membres 
du CA se sont ainsi impliqué-e-s dans un co-
mité d’évaluation des employé-e-s, un comité 
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Durant l’année 2018, nous avons bénéficié d’une 
subvention de la Ville de Québec pour la mise 
aux normes de deux escaliers et la réfection 
d’une salle de bain.

La cohabitation harmonieuse des groupes qui 
partagent la maison est assurée par un comité 
de gestion. 

Activités sociales
Le 5 décembre 2018 a eu lieu la traditionnelle 
fête de Noël du CCCQSS. Cette année, trois 
membres du CA se sont impliqués·es dans 
l’organisation. La fête a réuni une trentaine de 
membres du CCCQSS, dans la grande salle au 
rez-de-chaussée de la Maison Luc-André God-
bout. Un repas typique du temps des Fêtes a été 
servi et les invités·es ont participé à un jeu de 
mots en lien avec l’année écoulée au CCCQSS. 

Le 30 janvier 2019, un 5 à 7 a eu lieu pour sou-
ligner le départ de Marie-Joëlle. Un moment 
riche en émotions, en souvenirs et en reconnais-
sance. Les bons mots des membres du Comité et 
des collègues de travail n’ont pas manqué pour 
la remercier et souligner son savoir-être.

Équipe de travail
Après sept années en tant qu’animatrice-coor-
donnatrice au CCCQSS, Marie-Joëlle a quitté 
ses fonctions à la fin janvier 2019. Comme em-
ployée, elle a contribué à la mise sur pied, au 
développement et au rayonnement de divers 
projets : le Marché Saint-Sauveur, la Concerta-
tion Saint-Sauveur, le Journal le Carillon, la fête 
Saint-Sauveur en fleurs, en plus de prendre 
soin de quantités des tâches administratives.  

C’est Dominique Sacy qui a repris le flam-
beau dès le 14 janvier. En tant qu’organisateur 
communautaire, Dominique a coordonné la 
Ligue des droits et libertés, animé une Coo-
pérative jeunesse de services et a été agent 
de développement en sécurité alimentaire 
pour Le p’tit marché solidaire de Limoilou.

L’équipe a rebrassé les dossiers et des respon-
sabilités au mois de janvier.

Les stages
Au cours de l’année 2018-2019, le Comité a 
accueilli trois stagiaires. 

Marc-Antoine Pageau, étudiant au baccalauréat 
en géographie à l’Université Laval, a été avec 
nous entre mai et juillet 2018. Il a mis à jour notre 

Système d’information géographique (SIG), 
formé l’équipe et produit une compilation de 
statistiques récentes sur le quartier.

Jonathan Bédard, étudiant à la maîtrise en 
aménagement du territoire à l’Université 
Laval, s’est joint à l’équipe pour la session 
d’automne 2018. Il a travaillé sur des propositions 
pour le réaménagement de la rue Saint-Vallier 
Ouest en rue conviviale. 

Étienne Boudou-Laforce, étudiant en travail 
social à l’UQAR, a intégré l’équipe durant la 
session d’automne 2018. Il a œuvré notamment à 
la sauvegarde du secteur régulier à Cardinal-Roy, 
au Carillon de novembre et l’aide aux locataires.

Alexandre Prudente, étudiant à la maîtrise en 
aménagement du territoire à l’Université Laval , 
a été accueilli pour la session d’hiver 2019. Il est 
venu appuyer le travail du comité Verdissement 
en élaborant un document d’information et 
d’aide à l’intervention. •

Après 7 ans au CCCQSS, Marie-Joëlle a quitté ses fonctions 
en janvier 2019.

Photo : CCCQSS
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intérêts de notre communauté en son sein.

Conseil de quartier de Saint-Sauveur
Nous assistons régulièrement aux assemblées 
du Conseil de quartier de Saint-Sauveur. Cette 
instance nous offre un espace supplémentaire 
pour porter nos revendications, entendre les 
préoccupations des citoyens·es du quartier en 
plus d’obtenir des informations concernant les 
intentions de la Ville dans plusieurs dossiers. •

DÉLÉGATIONS EXTÉRIEURES

FSGP
Le Fonds de solidarité des groupes populaires 
a été mis sur pied en 1974 pour financer les 
groupes populaires de défense des droits. Ac-
tuellement, quatre groupes travaillent dans un 
esprit de solidarité à autofinancer leurs actions.

Suite à la restructuration laborieuse des 
dernières années, notre fondation a réussi cette 
année à augmenter substantiellement la réparti-
tion des dons entre les membres. Grâce à une 
gestion rigoureuse, nous avons diminué les 
dépenses administratives pour nous assurer 
que la majorité des dons recueillis soit reversée 
aux organismes.

Centraide
Au fil de la dernière année, trois membres ont 
participé au lancement de la campagne annuelle 
à l’Université Laval, ainsi que deux autres à 
l’assemblée générale annuelle. Nous avons 
aussi participé à une rencontre de discussion 
autour de la demande de renouvellement du 
lien associatif triennal, en octobre 2017, quelque 
temps avant son dépôt.

CDÉC de Québec
Nicol Tremblay, notre président, est toujours 
actif au conseil d’administration de la CDÉC. Sa 
présence permet de maintenir un lien significatif 
avec cette organisation et de faire valoir les 

Jonathan Bédard et Étienne Boudou-Laforce, deux 
stagiaires au comité, ont développé une complicité qui a su 
mettre de l’ambiance dans nos locaux à l’automne. 

Photo : Éric Martin



ÉQUIPE DU COMITÉ

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Danielle Adam, vice-présidente

Louise Bélanger, secrétaire

Guillaume Béliveau-Côté, administrateur

Pascale Desbois, trésorière 

Michel Desrochers, administrateur 

Christyne Gagnon, administratrice

Christian Macé, administrateur

Jean Picher, administrateur

Nicol Tremblay, président

EMPLOYÉS·ES PERMANENTS·ES
Pauline Bissardon
Éloïse Gaudreau 
Marie-Joëlle Lemay-Brault (jusqu’en janvier 2019)
Éric Martin (et contractuel à la comptabilité) 

Dominique Sacy (depuis janvier 2019)

EMPLOYÉS-ES CONTRACTUELS·LES ET STAGIAIRES
Steve Akué, déneigement

Jonathan Bédard, stagiaire en aménagement du territoire (automne 2018)

Étienne Boudou-Laforce, stagiaire en travail social

David Burac, agent de mobilisation en habitation 

Maria Castillo, entretien ménager

Mylène Gagnon, coordonnatrice du Marché Saint-Sauveur 

Bernard Lafargue et Kristel Lafond, soutien informatique 

Marc-Antoine Pageau, stagiaire en géographie (été 2018)

Alexandre Prudente, stagiaire en aménagement du territoire (hiver 2019)

AIDE TECHNIQUE
Croissance-Travail

À TOUS LES MILITANTS ET TOUTES LES MILITANTES IMPLIQUÉ-E-S BÉNÉVOLEMENT DANS 
LES COMITÉS ET LES ACTIVITÉS,
UN ÉNORME MERCI !

NOS PRINCIPAUX BAILLEURS DE FONDS
Centraide Québec Chaudière-Appalaches
Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS)
Fonds de contribution au secteur de la SHQ
Fonds Vert du FAQDD
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Aménagement Urbain
4 avril 2018, Vivement la parole aux citoyens, Le Soleil
4 avril 2018, Le tramway fait salle comble, Le Soleil
5 avril 2018, Consultations sur le RSTC : des inquiétudes dans le quartier Saint-Sauveur, Radio-Canada
6 avril 2018, Transport structurant : Labeaume tourne Québec 21 en dérision, Journal de Québec
30 avril 2018, Le Plan de mobilité durable de quartier se met en œuvre officiellement, Monsaintsau-
veur
1er mai 2018, Mise en œuvre du Plan de mobilité durable de quartier, Le Carrefour de Québec
13 juin 2018, Promenade Saint-Vallier : des animations à venir !, Monsaintsauveur
27 février 2019, Ça marche Doc ! Pneumologie, Matv 
5 mars 2019, Accroître la sécurité des piétons, TVA, bulletin de nouvelles

Logement
15 mai 2018 CKIA. Entrevue à l’émission Québec Réveille pour promouvoir l’atelier Femmes et loge-
ment.
16 mai 2018 CKIA. Entrevue à l’émission les Simones pour discuter de femmes et logement
22 février 2019, Entrevue sur le projet de condotel au coin Langelier/Charest, TVA Nouvelles. 

Luttes sociales
24 juillet 2018, Système de justice : l’accompagnement à la cour, une nécessité, Lettre d’opinion dans 
la Presse (co-signée). 
20 septembre 2018, Des groupes communautaires de Québec interpellent les chefs pour plus de fi-
nancement, Le Soleil. 
20 septembre, Campagne électorale : des groupes communautaires se mobilisent, Journal de Qué-
bec.

Quartier Saint-Sauveur, animation et vie de quartier
25 mai : Entrevue radio, CKIA, Québec-Réveille pour promouvoir la fête de Saint-Sauveur en fleur
25 mai 2018, Saint-Sauveur en Fleurs plusieurs animations le 26 mai, Le Carrefour. 
26 mai 2018, Saint-Sauveur en fleurs 2018, Le Carrefour. 
5 juin 2018, Ancien Centre Durocher : une bibliothèque au goût doux-amer, Le Soleil.
5 juin 2018, Une 26e bibliothèque voit le jour dans Saint-Sauveur, Journal de Québec
5 juin 2018, Bibliothèque de Saint-Sauveur : une 26e fierté, Le Carrefour
5 juin 2018, Coupe du ruban pour la bibliothèque de Saint-Sauveur, Monsaintsauveur
5 juin 2018, Une nouvelle bibliothèque dans le quartier, Radio-Canada
26 juillet 2018, Émission sur le le quartier et entrevue sur le Marché Saint-Sauveur, MaTV.
10 octobre 2018, Forum sur l’accessibilité à la culture dans Saint-Sauveur, Monsaintsauveur
25 octobre 2018, Forum sur la culture dans Saint-Sauveur : reconstruire l’offre culturelle depuis la 
démolition du Centre Durocher, L’Exemplaire
26 octobre 2018, Un premier pas pour l’accessibilité à la culture dans le quartier Saint-Sauveur, Mon-
saintsauveur
1 mars 2019, Un comité citoyen, à quoi ça sert ?, Journal la Quête.

Cardinal-Roy 
16 septembre, Finies, les classes régulières à Cardinal-Roy ?, Le Soleil. 
17 septembre, Diane Lavallée s’oppose au changement de statut de l’école Cardinal-Roy, Le Soleil
18 septembre, Possible fin du secteur régulier, la direction s’explique, ici.radio-canada.ca
20 septembre, Cardinal-Roy : des élèves tassés pour le sport-études
20 septembre, Fin du programme régulier à Cardinal-Roy, le début d’un « grand pèlerinage », Le Soleil
20 septembre, Entrevue à l’émission de Simon Bourassa sur la fin du programme régulier à Cardina-
Roy, Radio-Énergie 98.9
3 octobre : Des parents se dressent contre le changement de vocation de l’école Cardinal-Roy, ici.
radio-canada.ca
3 octobre, Entrevue à RadioX
3 octobre, Entrevue à l’émission « Première heure » de Claude Bernatchez, radio de Radio-Canada
4 octobre, « Mobilisation pour une école inclusive au centre-ville de Québec », Journal de Québec.
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4 octobre, Mobilisation pour une école inclusive au centre-ville de Québec, TVA nouvelles
17 octobre, École secondaire Cardinal-Roy : des parents se mobilisent pour un programme complet. 
Le Soleil.
29 octobre, Pour une école de quartier de qualité, Le Soleil, section « point de vue »,
29 octobre, Une chaîne humaine devant Cardinal Roy, Journal de Québec 
31 octobre, École Cardinal-Roy : le milieu divisé, Journal Le Devoir
19 novembre, Près de 1200 noms pour sauver les programmes réguliers à Cardinal-Roy, ici.radio-
canada.ca
19 novembre, Cardinal-Roy : une pétition de plus de 1000 noms, Le Soleil.
19 novembre, École Cardinal-Roy : une pétition déposée mardi soir, Journal de Québec 
19 novembre, La population s’exprime, Québec Express
2 décembre, Cardinal-Roy : une fausse solution à un vrai problème, Journal de Québec
3 décembre, École Cardinal-Roy : l’arbre qui cache la forêt, Le Soleil, section « point de vue »
6 décembre, Cardinal-Roy : il faut sauver l’école de quartier, Le Soleil, section « point de vue »
11 décembre, L’école secondaire Cardinal-Roy demeurera une école de quartier, Journal de Québec
11 décembre, Pas de changement de vocation à l’école Cardinal-Roy, ici.radio-canada.ca 
11 décembre, Les classes régulières resteront à Cardinal-Roy, Le Soleil.
12 décembre, Une bataille gagnée mais les défis demeurent, Le Soleil.
12 décembre, Cardinal-Roy : les parents invités à passer de la parole aux actes, Journal de Québec 
13 décembre, Des parents réussissent à sauver le secteur régulier d’une école secondaire, La Presse
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