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année 2021-2022 a été marquée par un engagement accru 
sur le dossier de la gentrification du quartier, phénomène 
qui mène au remplacement de populations pauvres par une 
population plus riche. L’importance de ce dossier avait déjà 
été signalée dans notre rapport de l’an dernier. De plus, la 

collaboration de Verdir Saint-Sauveur avec d’autres organismes du 
quartier et la Ville de Québec ont permis la réalisation de plusieurs 
projets de verdissement.

Du côté de l’équipe de travail, il y a eu un certain nombre de change-
ments cette année. Dominique Sacy a quitté le CCCQSS et a été 
remplacé par Sophie Moise. Éloïse Gaudreau, Sarah-Jane Ouellet 
et Guillaume Béliveau Côté ont été les trois autres personnes pour 
compléter l’équipe de la permanence. Le CCCQSS a pu compter sur 
une chargée de projet en verdissement, Amélie Thivierge, un agent en aménagement urbain, Simon 
Parent. Hélène Pélissier, médiatrice culturelle pour Action-culture a été remplacée en cours d’année 
par Mariane Béliveau. Un très gros merci à vous neuf pour l’immense travail accompli encore une fois 
en cette autre année de COVID-19. 

Une autre année très active au CCCQSS. L’équipe a travaillé à la mise en œuvre du plan de mobilité 
durable (PMDQ) par le développement de Verdir Saint-Sauveur et la continuation du projet « À nous 
le quartier », le logement avec un projet de coopérative d’habitation, les droits des locataires et le 
travail sur la gentrification dans le quartier. Malgré la pandémie, nous avons pu faire une assemblée 
générale d’orientations en personne.

De ce côté, le comité Verdir Saint-Sauveur a continué son travail sur le projet « Sous les pavés» et sur 
des plantations. 

Du côté logement et défense collective des droits des locataires, nous avons poursuivi le travail 
d’accueil, de soutien et de référence au quotidien. En 2021-2022, nous avons réalisé 177 interven-
tions, auprès de 137 personnes différentes. Par rapport à 2019-2020, le nombre de personnes et 
d’interventions a augmenté de 40% sans que nos ressources aient augmenté. Les principales inter-
ventions touchent les droits des locataires. Le CCCQSS a continué les démarches pour un projet de 
coopérative d’habitation pour accroître l’offre de logements sociaux. Il y a un groupe de requérants·es 
pour un projet de coopérative d’habitation sur le terrain de l’ancien bar Le Kirouac.

Un comité de travail a été créé pour continuer le travail sur la gentrification  dans le quartier. Le travail 
s’est orienté pour documenter cette problématique et trouver des moyens d’intervention.

Action-Culture Saint-Sauveur, créé l’année d’avant en collaboration  avec le Centre intégré universi-
taire de santé et de services sociaux (CIUSSS) de la Capitale-Nationale et le Conseil de la culture des 
régions de Québec et de Chaudière-Appalaches, a été très actif malgré la pandémie. Plusieurs projets 
ont été réalisés dans le quartier pour assurer une animation culturelle dans différents lieux.

Bien d’autres actions et activités se sont déroulées cette année, une simple énumération sera faite. 
Nous avons participé : au Conseil de quartier, à des projets d’aménagement de la Ville de Québec, 
à la Table de concertation Saint-Sauveur, au RÉPAC, au FRAPRU, au RCLALQ, et sur la sécurité des 
piétons-nes sur le boulevard Charest et la rue Marie-de-L’Incarnation.

Pour terminer, je félicite l’équipe de la permanence nous a permis de nous adapter à la pandémie en-
core cette année et de continuer notre travail dans le quartier. La permanence a continué son précieux 
travail pour permettre aux personnes qui vivent la fracture numérique de 
continuer à participer aux activités du CCCQSS.
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MISSION

LEXIQUE

PLAN D’ACTION 2021-2022

LOGEMENT ET DROITS DES LOCATAIRES
• Accueil, soutien et référence au quotidien 
• Défense des droits des locataires
• FRAPRU/logement social
• Projet de coopérative d’habitation
• Agir pour les femmes éloignées et exclues du marché du travail

 
AMÉNAGEMENT URBAIN
• Plan de mobilité durable de quartier (PMDQ)
• Démarche “À nous le quartier”
• Verdir Saint-Sauveur
• Mobilité active

LUTTES SOCIALES
•  Regroupement d’éducation populaire en action communautaire (RÉPAC-03-12)
• Autres luttes sociales
• Lutte à la gentrification
• Campagne “Engagez-vous pour le communautaire”

VIE DE QUARTIER 
• Action-Culture Saint-Sauveur
• Concertation Saint-Sauveur
• Saint-Sauveur en fleurs
• Consultations publiques
• Démocratie municipale

COMMUNICATIONS
• Le Carillon du quartier Saint-Sauveur
• Le Petit Potin
• Site web et réseaux sociaux
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VIE ASSOCIATIVE
• Assemblées générales
• Conseil d’administration
• Conseil exécutif
• Appuis
• Mobilisation, membership et recrutement
• Gestion de la Maison Luc-André Godbout
• Activités sociales

ÉQUIPE DE TRAVAIL

REPRÉSENTATIONS
• CDÉC de Québec
• Centraide
• Conseiller municipal
• Conseil de quartier de Saint-Sauveur
• Fonds de solidarité des groupes populaires (FSGP)
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MISSION

Ensemble pour améliorer la 
qualité de vie dans le quartier 

Saint-Sauveur ! 

Le Comité des citoyens et citoyennes du quartier 
Saint-Sauveur (CCCQSS) est un organisme visant 
l’amélioration de la qualité et des conditions de vie 
des résidents et résidentes du quartier Saint-Sauveur, 
surtout les plus vulnérables. Il défend leurs droits et 
intérêts en matière de logement, d’aménagement 
urbain et de vie de quartier. Par divers moyens, 
il regroupe les personnes autour d’enjeux les 
concernant, conscientise, informe, mobilise, 
anime et cherche à susciter réflexions et débats.

Pour réaliser cette mission, les actions du Comité vont dans le sens de :

• l’éducation populaire autonome ;
• la promotion des liens intergénérationnels ;
• l’équité entre les citoyens et citoyennes ;
• la protection de l’environnement ;
• l’augmentation du sentiment de sécurité ;
• l’augmentation de l’offre de logements de qualité à bas prix ;
• la promotion et le développement d’un aménagement urbain de qualité ;
• la conscientisation de la population à la démocratie participative pour 

tendre vers une communauté durable.
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LEXIQUE
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AccèsLogis : Programme qui subventionne le développement de coopératives d’habitation et 
d’OBNL et qui octroie une contribution aux organismes travaillant au développement 
du logement social.

BAIL : Bureau d’animation et d’information logement du Québec métropolitain

CCCQSS : Comité des citoyens et citoyennes du quartier Saint-Sauveur

CDÉC DE QUÉBEC : Corporation de développement économique communautaire de Québec

CLAQO : Comité logement de Québec-Ouest

CQSS : Conseil de quartier de Saint-Sauveur

COMPOP : Comité populaire Saint-Jean-Baptiste

DCD : Défense collective des droits

EPA : Éducation populaire autonome

FAQDD : Fonds d’action québécois pour le développement durable

FRAPRU : Front d’action populaire en réaménagement urbain (regroupement national)

FQIS: Fonds québécois d’initiatives sociales

FSGP : Fonds de solidarité des groupes populaires

HLM : Habitation à loyer modique (tous les ménages qui y résident consacrent 25 % de leur revenus 
pour se loger)

OBNL : Organisme à but non lucratif

OMHQ : Office municipal d’habitation de Québec 

PMDQ : Plan de mobilité durable du quartier Saint-Sauveur

RCLALQ : Regroupement des comités logement et associations de locataires du Québec

REPAC 03-12 : Regroupement d’éducation populaire en action communautaire de Québec et de 
Chaudière-Appalaches

RODCD : Regroupement des organismes en défense collective des droits

SCHL : Société canadienne d’hypothèque et de logement

SDC Saint-Sauveur : Société de développement commerciale Saint-Sauveur 

SHQ : Société d’habitation du Québec

TAL: Tribunal administratif du logement (nouveau nom de la Régie du logement)
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LOGEMENT ET DROITS DES LOCATAIRES
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LOGEMENT ET DROITS DES LOCATAIRES
Le CCCQSS offre de l’information générale sur 
les  droits et obligations en matière de logement 
aux locataires du quartier, afin de les aider à 
prendre des décisions éclairées lorsqu’ils et elles 
ont à défendre leurs droits.

De plus, nous nous impliquons dans les luttes 
pour la défense collective des droits des 
locataires auprès des autres groupes logement. 
Parfois, nous jouons un rôle d’organisation et 
parfois, nous nous positionnons en solidarité.
 
Accueil, soutien et référence au quotidien
En 2021-2022, nous avons réalisé 177 interven-
tions, auprès de 137 personnes différentes. Il 
s’agit d’une légère hausse par rapport à 2020-
2021. Par contre, les hausses se cumulent : par 
rapport à 2019-2020, tant le nombre de personnes 
que d’interventions ont augmenté de 40 % sans 
que nos ressources aient suivi la même ten-
dance. 

Nombre de  contacts et d’interventions 
2019-
2020

2020-
2021

2021-
2022

Par rapport à  
2020-21

Nombre de 
personnes

97 120 137 + 14%

Nombre 
d’interventions

127 152 177 + 15%

La plupart des appels se règlent en une seule 
intervention, au cours de laquelle nous fournis-
sons à la personne des informations sur ses 
droits et ses recours. Par contre, les situations 
se complexifient et de plus en plus de situations 
requièrent des rendez-vous supplémentaires. 
Cette année, quelques cas plus complexes nous 
ont occupé : une situation grave d’insalubrité, 
une situation de hausse de loyer envoyée en de-
hors des délais, et une rénoviction malveillante.  

Nombre d’interventions nécessaires

Nombe 
d’interventions

Nombre de per-
sonnes

Total 
d’interventions

Une intervention 107 personnes 107

Deux interventions 22 personnes 44

Trois ou plus 8 personnes 26

Total 137 personnes 177 interventions

La plupart des interventions se font au téléphone 
(153). Comme les règles sanitaires se sont assou-
plies, nous avons pu accueillir plus de locataires 
(21) que l’an dernier (6) au bureau, ce qui est 
vraiment aidant lorsque la personne a plusieurs 
documents. Par conséquence, il y a eu moins 
d’interventions par courriel et Facebook.

Moyen de prise de contact

Moyens de com-
munication 

2020-2021 2021-2022

Téléphone 117 153

Courriel ou Face-
book

29 13

Accueil/en per-
sonne

6 21

TOTAL 102 152

La plupart des personnes qui nous contactent 
proviennent du quartier Saint-Sauveur (76%) 
et des autres quartiers de la Basse-Ville (12%). 
Nous continuons à prioriser les résidents·es du 
quartier et référons les autres vers des ressources 
équivalentes de leur secteur. 

Il peut y avoir plus d’un motif par appel. L’équipe 
a commencé cette année à comptabliser les 
cas de rénovictions, un phénomène que nous 
voyions peu avant. Les cas de reprises de loge-
ment sont plus nombreux, tout comme le nom-
bre d’appel pour des hausses de loyer abusives. 
Trois signes que le quartier se gentrifie. 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 Variation par rapport à 20-21

Droit des locataire/marché 
privé

57 84 101  + 20.2 %

Hausses de loyer 19 37 47  + 27 %

Recherche de logement 21 10 13 + 30 %

Reprise de logement 11 6 15 + 150 %

Rénoviction n/a n/a 11 n/a

Droit des locataire en loge-
ment social

18 10 7 - 30 %

Autres motifs 25 19 2 - 89 %

Formulaire/rédaction 2 8 2 - 75 %

Référence vers d’autres org. 2 11 5 - 54.5 %

Total des motifs d’appels 155 182 189
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Défense des droits des locataires
Le CCCQSS est membre de soutien du RCLALQ 
et répond à l’appel lors de mobilisation pour 
améliorer les lois, règlements et pratiques con-
cernant le logement.  Cette année, nous avions le 
mandat (de l’AGO) de nous impliquer davantage 
dans les luttes collectives pour les droits des 
locataires, auprès du BAIL et du CLAQO.  Nous 
avons commencé à assister aux trois AG du RL-
CALQ.

• 1er juin: rassemblement pour un contrôle 
des loyers devant le ministère des affaires 
municipales et de  l’Habitation

• 20 octobre : organisation d’une marche en 
collaboration avec le BAIL et le CLAQO, sur 
le thème du laisser-aller des administrations 
publiques face au phénomène de 
gentrification 

• Décembre et janvier: distribution de 2000 
tracts sur les droits des locataires face aux 
évictions et reprises de logement, en réponse 
au nombre grandissant d’appels sur le sujet.

• Janvier: formation de la Coalition contre les 
hausses de loyer

• 19 janvier: organisation d’un rassemblement 
dans le quartier Maizerets pour revendiquer 
un contrôle des loyers (avec la Coalition).

• 9 février: soirée d’information virtuelle sur les 
hausses de loyer. Une vingtaine de personnes 
y ont assisté. 

• Janvier à mars: distribution de 2000 tracts sur 
les hausses de loyer.

Formations
L’équipe de travail a assisté à 4 formations 
portant sur les droits des locataires. 

FRAPRU/logement social

Le CCCQSS est membre participant du FRAPRU, 
un regroupement national pour le droit au 
logement, qui mène des campagnes auprès des 
gouvernements fédéral, provincial et municipal 
pour augmenter le nombre de logements 
sociaux. 

Vie associative
Le CCCQSS a participé à chacune des 4 
assemblées générales, qui ont toutes eu lieu en 
ligne en 2021-2022, en plus du congrès de juin

Actions et mobilisations
Le CCCQSS s’implique dans les différentes 
campagnes locales (avec les groupes de Québec 
membres du FRAPRU) et nationales. Cette année, 
avec les mesures sanitaires, il n’y a pas eu de 
grande mobilisation nationale.
• 19 mai: organisation et animation d’une 

tournée de quartier pour le logement social;
• 10 novembre: présence virtuelle au Forum 

sur la crise du logement;
• 19 novembre: promotion de  la pièce du 

théâtre Parminou sur les  rapports de force 
entre propriétaires et locataires ;

• 19 février : rassemblement devant le ministère 
des Finances sous le thème des Nordiques

Représentations politiques
Les groupes membres du FRAPRU à Québec 
rencontrent des élus·es pour leur transmettre 
nos préoccupations et les questionner sur les 
plans de la Ville en matière de développement 
du logement social. 
• Avril 2021: rencontre d’Émilie Villeneuve, 

LOGEMENT ET DROITS DES LOCATAIRES

Guillaume Béliveau Côté prend la parole lors du 
rassemblement du 19 janvier dans le quartier Maizerets

Photo: Comité populaire Saint-Jean Baptiste

Éloise Gaudreau prend la parole lors de la tournée de 
quartier pour le logement social, auprès de la spéculatrice.

Photo: FRAPRU
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responsable des dossiers d’habitation
• Février 2022: rencontre de Marie-Pierre 

Boucher, nouvelle responsable des dossiers  
d’habitation;

• Mars 2022: rencontre de Jackie Smith, élue 
responsable de l’OMHQ ;

• Avril 2022: campagne de lettre pour pour que 
la Ville adopte une position pour que que le 
PHAQ ne soit pas destiné au développemetn 
des projets privés.

Formations
L’équipe de travail profite aussi des formations 
offertes par le FRAPRU;
• Développement de projets avec AccèsLogis
• Rôles et responsabilités des municipalités 

en matière de développement de logement 
social

Projet de coopérative d’habitation 
En 2020, le CCCQSS a lancé un projet de 
coopérative d’habitation. L’objectif était de former 
et d’accompagner un groupe de requérants·es 
qui souhaitent créer une coopérative d’habitation 
dans le quartier pour accroître l’offre de 
logements sociaux dans un contexte où les 
différents paliers de gouvernement ne comblent 
pas le besoin en la matière. 

Le comité s’est rencontré presque à chaque mois 
en 2021-2022. Le groupe, composé d’une dizaine 
de membres qui s’alternent aux rencontres, a 
travaillé à :
• définir la mission et les valeurs de la coop
• choisir un nom (les jardins d’Alchémilles)
• faire circuler une liste d’attente
• identifier des terrains et faire des démarches 

pour les acquérir. 
• assurer l’incorporation de la coopérative
• sélectionner la firme d’architecte qui fera les 

premiers plans

Agir pour les droits des femmes
Le projet AGIR, qui portait sur les obstacles en 
matière d’emploi et de logement pour  les femmes 
éloignées et exclues du marché du travail, a pris 
fin en 2021. Nous avions participé pendant 2 
ans aux rencontres du comité d’expertes. Cette 
année, nous avons assisté à une rencontre bilan 
en juin 2021. •

AMÉNAGEMENT URBAIN

Plan de mobilité durable de quartier
Bien que le financement pour le Plan de mobilité 

durable de quartier (PMDQ) se soit terminé en 
2020, le comité de suivi, composé d’experts·es, 
du conseiller municipal et d’organismes locaux, 
continue de se réunir périodiquement. Cette 
année, les membres de ce comité se sont réunos 
à deux reprises pour discuter des changements 
et des perspectives en matière d’aménagement 
urbain dans le quartier. Ils et elles partagent leur 
point de vue et des informations sur les projets à 
venir et les actions qui sont posées. 

À titre de rappel, le PMDQ est un projet qui 
visait à proposer et démontrer des solutions en 
aménagement urbain et en mobilité adaptées 
aux réalités et aux besoins des résidents·es du 
quartier.

Démarche “À nous le quartier”
Débuté en janvier 2021, À Nous le quartier est 
financé par le programme Action-Climat. Ce projet 
vise à stimuler la participation des populations 
vulnérables sur les enjeux de mobilité active et 
collective et le verdissement. 

En parallèle de la mise sur pied du comité piéton 
et du soutien à Verdir, la démarche “A nous le 
quartier” comporte un volet “inclusion”. Ce 
volet consiste à rédiger un guide sur l’inclusion 
des populations vulnérables et la mise sur pied 
d’un Fonds d’initiative citoyenne pour soutenir 
des projets citoyens.

Fonds d’initiative citoyenne
Le fonds soutient la réalisation de projets 
d’aménagement et de mobilité portés par des 
résidents·es et des organismes locaux afin de 
lutter contre les changements climatiques et de 
rendre le quartier plus résilient face à ceux-ci.

Le CCCQSS a mis sur pied un comité de suivi 
formé de trois organismes. Ce comité a élaboré 
la politique de sélection des projets. 

Le 1er février, le Fonds d’initiative citoyenne a 
lancé son premier appel de projets, qui s’est clos 
à la fin mars. Une séance d’information a eu lieu 
le 12 février. Trois projets ont été soumis. 

Volet Inclusion
Pour la rédaction du guide d’inclusion, la première 
étape était de consulter sur les incitatifs et freins 
à l’implication. Nous avons donc construit un 
questionnaire avec l’aide d’Atout-Lire et Gris-
Québec. Au courant de l’été 2021, nous avons 
visité plusieurs organismes communautaires de 
la Basse-Ville pour consulter les gens du quartier. 
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85 personnes ont répondu au sondage en ligne et 
une quarantaine d’entre eux ont participé à des 
rencontres de groupe , par rapport à l’implication 
citoyenne, ses difficultés et ses facilitateurs, puis 
à l’aménagement urbain de leur quartier. 

La deuxième étape a été de mettre sur pied un 
comité inclusion, formé de citoyens·nes et de 
représentants·es d’organismes. En novembre 
2021, une première rencontre a eu lieu avec 10 
participants·es afin de réfléchir collectivement à la 
création d’un guide d’inclusion, particulièrement 
dans les activités d’aménagement urbain. Ce 
guide est en cours de rédaction et sera testé 
par des organismes partenaires au courant de 
l’automne-hiver 2022-2023.

Verdissement
Verdir Saint-Sauveur est un regroupement 
d’organismes et de citoyens·nes qui travaille 
à l’amélioration de la canopée urbaine, en  
recourant à la mobilisation citoyenne et en 
favorisant les initiatives qui ont des impacts 
collectifs. Cette année, Verdir Saint-Sauveur a:
• Mai 2021: organisation de la journée de 

l’arbre, un rallye qui se soldait par une 
distribution d’une trentaine d’arbres et de 
vignes vierges. Une dizaine de bénévoles a 
organisé l’évènement et  plus de 75 personnes 
y ont participé;

• 18 juin: atelier-consultation sur le dépavage 
et verdissement au SEBV

• Juin et octobre 2021: plantations privée d’une 
vingtaine d’arbres 

• Août 2021: verdissement du stationnement 
du 1059 rue Saint-Vallier Ouest, dont 
la déminéralisation avait été réalisée à 
l’automne 2020.

La réflexion sur le réaménagement et le 
verdissement de la rue Victoria s’est pourssuivit. 
Simon Parent, designer urbain, a été embauché 
au printemps pour élaborer une proposition 
d’aménagement. Sur la base de deux ateliers de 
co-création et un 5 à 7 consultatif, le concept de 
parc linéaire pour la rue Victoria a émergé. Ce 
concept d’aménagement sera présenté en 2022.

Verdir a aussi tenu deux consultations pour 
élaborer un plan d’aménagement et de 
verdissement du stationnement du SEBV. 
La réalisation de ce projet qui inclut de la  
déminéralisation (retrait de 200m2 d’asphalte) 
a été repoussé au printemps 2022, dû à des 
contraintes administratives.

Une trentaine d’arbre et une trentaine de vignes vierges 
ont été distribués lors de la journée de l’arbre du 30 mai 
2021, qui comportait aussi un rallye.

Photos: Amélie Thivierge

En 2021-2022, Verdir a continué son implication 
dans le verdissement éphémère de la rue 
Saint-Vallier en collaboration avec la SDC 
Saint-Sauveur et l’Arche l’Étoile. Verdir a aussi 
participé à la réflexion sur l’aménagement de la 
Place Cardinal-Taschereau situé au coin des rues 
Bigaouette et Saint-Vallier. 

Nous avons maintenu notre participation sur la 
Table canopée de la Ville de Québec, ce qui nous 
permet de participer à la coordination des efforts 
de verdissement avec différents groupes de la 
ville.

Mobilité active
Grâce au financement obtenu via “À nous le 
quartier” le CCCQSS a pu mettre sur pied un 
comité piéton et réaliser diverses actions en lien 
avec la sécurité piétonne. 

• 15 juillet 2021 : organisation d’un 5 à 7 des 
piétons · nes au parc Durocher, afin de mobiliser 
pour la création du comité piéton. Environ 80 
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personnes ont assisté à l’évènement.  
• Automne 2021, mies sur pied du comité 

des piétons·nes, afin de réfléchir et d’agir 
collectivement sur les enjeux de mobilité 
active dans le quartier. 

• 2 novembre: organisation d’un rassemblement 
au coin de Charest et Marie-de-l’incarnation, 
en réaction à l’accident blessant un piéton.

• 8 novembre: organisation d’un deuxième 
rassemblement, cette fois au coin du boulevard 
Charest et de la rue de l’Aqueduc, suite au 
décès d’une piétonne. Plus de 70 personnes 
étaient présentes. Nous avons obtenu une 
bonne couverture médiatique. 

• 8 décembre: organisation, avec le comité  
des piétons·nes, d’une action d’affichage aux 
six intersections les plus dangereuses du 
boulevard Charest, un mois après l’accident 
ayant couté la vie à une piétonne. 

• Hiver 2022: Comptage d’infractions au code de 
la route, afin de soutenir notre argumentaire 
sur les intersections dangereuses. Ce projet 
est toujours en cours et une sortie publique est 
prévue à l’automne 2022. •

LUTTES SOCIALES

Regroupement d’éducation populaire 
en action communautaire (REPAC)
Le CCCQSS est membre du Regroupement en 
éducation populaire en action communautaire de 
Québec-Chaudière-Appalaches, un regroupement 
régional qui vise à défendre et promouvoir les 
droits sociaux auprès de la population et de ses 
membres. 

Le CCCQSS participe à la vie démocratique et 
associative du RÉPAC, notamment en siégeant 
sur le conseil d’administration du Regroupement, 
et en participant aux deux assemblées générales 
annuelles. Nous participons aussi à certaines des 
mobilisations organisée par le REPAC. 
• 24 septembre 2021: Marche mondiale pour le 

climat
• 2 novembre: action pour la justice climatique
• 26-27 novembre: organisation et participation 

au camp de formation en présentiel au Patro 
Laval

Autres luttes sociales
Le CCCQSS mobilise ses membres et participe 
à certaines luttes sociales en solidarité avec les 
groupes concernés, par exemple:
• 1er avril 2021: campagne d’affichage avec le 

Collectif pour un Québec sans pauvreté
• 17 octobre: prise de parole lors de la Journée 

pour l’élimination de la pauvreté
• 8 décembre: lancement de la campagne 

d’occupation de terrains du Compop.

Lutte à la gentrification
Cette année, conformément  au mandat de l’AGO 
de septembre 2021, le CCCQSS a organisé plusieurs 
actions en réaction avec la gentrification qui est de 
plus en plus visible dans le quartier.

• Printemps-été 2021: production d’une capsule 
informative pour présenter une définition de la 
gentrification et informer les résidents·es des 
effets de ce phénomène et solutions qui peuvent 
être mis en place pour réduire ses impacts et son 
développement.  

• Automne 2021 : diffusion de la capsule sur 
Facebook à l’automne et dans certains évènements 
(AGO, formations, présentations).

• Automne 2021: mise sur pied du comité 
gentrification qui a élaboré des revendications 
et élaboré un plan d’actions.  Le point fort de ces 
revendications est de socialiser 60% du parc locatif 
du quartier. Plusieurs actions sont prévues pour 
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Les membres du comité piétons et des alliés ont organisé 
une action d’affichage aux intersections les plus acciden-
togènes du boulevard Charest.

Photo: Frédéric Jolly

Deux rassemblements en deux semaines ont eu lieu pour 
dénoncer les nombreux accidents causés par des automo-
bilistes. 

Photo: Frédéric Jolly
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l’année prochaine. 
• Mai et novembre: rédaction d’articles sur la 

gentrification pour le journal le Carillon
• Novembre 2021:  atelier à la Voix des parents sur 

la gentrification 
• Août et octobre: deux marches de Jane sur la 

gentrification en collaboration avec la Table de 
concertation Saint-Sauveur. 

• Printemps 2022: organisation d’un panel sur la 
gentrification

Campagne “Engagez-vous pour le 
communautaire”
La campagne Engagez-Vous pour le communautaire 
regroupe tous les groupes d’action communautaire 
autonome du Québec et vise à obtenir un meilleur 
financement à la mission pour ces groupes, en plus 
d’un réinvestissement massif dans le filet social.  C’est 
le REPAC qui anime cette campagne à Québec. Le 
CCCQSS participe aux campagnes et actions :
• 25 octobre : Journée de grève « Coup de sifflet 

pour la CAQ : promesses brisées, communautaire 
fermé » : piquetage au coin de Langelier et Charest 
avec des groupes de la Basse-Ville, suivi d’un 
rassemblement devant le ministère de l’Emploi et 
de la solidarité sociale;

• 24 février : journée de grève, action de visibilité, 
action et grande manifestation.   •

VIE DE QUARTIER

Action Culture Saint-Sauveur
La table de concertation Action culture Saint-
Sauveur, dont le CCCQSS est membre, contribue 
au développement de l’accessibilité à la culture 
pour les citoyens et citoyennes du quartier, en 
privilégiant une approche de concertation et 
d’inclusion sociale.

Cette année, Action Culture a participé à la 

réalisation de 14 projets dans le quartier Saint-
Sauveur, dont : 
• Le projet Tiers paysage d’Angela Marsh : ateliers 

de dessins d’observations de plantes sauvages 
et de mauvaises herbes pour organismes 
communautaires. Une exposition des œuvres 
réalisées durant l’été a été présentée aux 
passants·es dans l’ancien local de Borderon 
pendant le mois d’octobre.

• Les muses des parcs : un projet de recherche-
création public en danse. Les artistes du 
Collectif Les femmes qui s’invitent  (Alexandra 
Jacques, Marie-Chantale Béland & Angélique 
Amyot), se sont retrouvées dans quatre parcs 
du quartier Saint-Sauveur à l’été 2021 pour 
réfléchir et composer ensemble, au grand 
plaisir du public.

• Projet de murale : Guillaume D. Cyr et Patrick 
Forchild ont créé une murale qui se veut un 
hommage au patrimoine bâti et une réflexion 
sur l’importance de le conserver et de le mettre 
en valeur. Cette murale peut être admirée au 
Caméléon, 198, rue Saint-Vallier Ouest.

• L’atelier Transmuable de l’artiste Debora Flor : 
des participantes du Centre des femmes de la R

a
p

p
o

r
t

 d
’a

c
t

iv
it

é
s

 /
 2

0
2

1
-

2
0

2
2 

 

Action Culture bla bla bla

Photo : ?

Grève du 24 février

Photo : ?
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XXX
Basse-ville ont pu développer un récit visuel 
autour de leurs souvenirs et la création d’un 
album de famille artisanal.

• Autres projets réalisés en 2021-2022 : Vertiges 
et autres douceurs du Collectif Pierre et Marie; 
Musique sous les toits avec V-Ro Duo; Projet 
de murale au Denis musique avec Pierre et 
Marie; Concours de dessin dans le journal 
le Carillon; Projections en collaboration avec  
l’Alliance Arc-en-ciel; Poésie avec le Collectif les 
Nains bleus; Concerts résonnants du Collectif 
de la Cité; Bécane pop-up artistique avec la 
Joujouthèque; les ateliers découvre l’artiste en 
toi du Carrefour des enfants; etc. 

Concertation Saint-Sauveur
La Concertation Saint-Sauveur regroupe des 
représentants·es d’organisme et des citoyens·nes 
engagés·es. Tout récemment, la Concertation a 
reçu du financement qui lui a permis d’embaucher 
une agente de liaison et deux chargées de projet. 
Ces transformations ont fait en sorte qu’en plus 
de participer aux rencontres régulières (chaque 3 
mois), le CCCQSS s’est impliqué dans la démarche 
de planification stratégique. Cette planification 
devrait permettre à la Concertation de se doter 
d’une structure et d’un mandat plus clairs pour 
éventuellement se constituer en tant qu’OBNL. 

Saint-Sauveur en fleurs 
Les mesures sanitaires et l‘incertitude entourant 
l’avenir nous ont poussé à annuler pour une 
deuxième année consécutive la fête de quartier 
Saint-Sauveur en fleurs, après avoir cherché 
pendant longtemps comment adapter la fête sans 
la dénaturer. 

Consultations publiques
Le CCCQSS participe et mobilise pour la plupart 
des consultations publiques qui touchent ses 
dossiers. 

Cette année, nous avons participé aux consultations 
entourant le réaménagement du parc Durocher : 
la saga du réménagement du parc Durocher 
s’achèvera sous peu. Nous avons assisté à la 
présentation du concept final du réaménagement. 
Les travaux débuteront à l’été 2022. Nous ne 
sommes pas convaincus par le concept, malgré 
notre implication dans le processus.

Démocratie municipale
Les élections municipales ont eu lieu le 7 
novembre 2021. La campagne électorale a un 
impact sur le travail du CCCQSS puisque les 
candidats·es s’invitent dans nos activités et nos 

COMMUNICATIONS

instances, ce qui nous oblige à les gérer un peu, 
pour éviter que les enjeux partisans ne prennent 
le dessus sur nos activités et nos revendications. 

En période électorale, le CCCQSS travaille à faire 
connaître les programmes et les candidats·es 
afin que les gens aient accès à toute l’information 
pour faire un choix éclairé. Dans le cadre de la 
campagne électorale nous avons :
• Élaboré une plate-forme électorale à diffuser 

dans nos réseaux et pour interpeller les 
candidats·es.

• Rencontré tous·tes les candidats·es pour leur 
présenter la plate-forme et leur demander de 
prendre des engagements sur le logement et 
la canopée; 

• Organisé un débat public pour le district 
de Saint-Roch/Saint-Sauveur avec CKIA, 
l’Engrenage et le CJC ;

• Présenté tous·tes les candidats·es et leur 

Le CCCQSS a participé à l’organisation d’un débat électoral 
pour le district de Saint-Roch/Saint-Sauveur. Environ 70 per-
sonnes étaient dans la salle, en plus des 40 qui assistaient à 
la projection du débat au Parvis. 

Photo : Suzie Genest, montsaintsauveur.com

Des membres du CCCQSS ont rencontré la candidate in-
dépendante pour connaître ses engagements électoraux. 

Photo : CCCQSS
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positions sur divers enjeux dans le journal le 
Carillon; 

• Organisé un atelier d’intervention artistique 
avec Wartin Pantois le 29 septembre sur le 
terrain Saint-Vallier-Charest.

Nous avons rencontré le conseiller municipal 
à tous les 3 mois pour poser des questions et 
effectuer divers suivis. •

COMMUNICATIONS

Le Carillon du quartier Saint-Sauveur
Le Carillon est un journal communautaire de 
quartier produit par le CCCQSS. Libre, autonome
et participatif, il fait la promotion des droits et 
intérêts des gens du quartier, en adoptant une 
approche d’éducation populaire. Le journal 
sert à informer les résidents·es du quartier des 
ressources existantes, de leurs droits en tant que 
locataires et des enjeux locaux. 

Cette année, nous avons présenté trois éditions 
du Carillon afin de contrer la fracture numérique 
engendré par la pandémie : en mai 2021, 
novembre 2021 et mars 2022. 

Le Carillon est produit par un comité formé de 
résidents·es du quartier. Il est tiré à environ 8000 
exemplaires à chaque édition. 

Le Petit Potin
Le « Petit Potin » est l’infolettre du CCCQSS, 
envoyée aux membres environ une fois par 
mois, par courriel. Cette année, nous sommes 
passés de 333 à 356 abonnés·es. Cet outil de 
communication relaie les invitations, les appels 
à la mobilisation, l’information sur le travail 
des différents comités du CCCQSS, en plus de 
diffuser des nouvelles importantes à propos 
des droits, recours, initiatives et ressources du 
quartier.

Site Web et réseaux sociaux
Toute l’année, nous avons relayé les informations 
concernant nos dossiers et mobilisations sur 
la page Facebook du CCCQSS, qui compte 
3800 abonnés·es, une augmentation de 
8.6% par rapport à l’année dernière. Nous y 
partageons aussi les actualités, des événements 
du quartier et certaines publications des 
organismes communautaires qui partagent nos 
revendications dans le quartier Saint-Sauveur. 

La dernière mise à jour de notre site Web remonte 

à 2016, ce qui commence à faire longtemps. Il est 
difficile d’évaluer le trafic sur notre site, puisque 
l’outil de mesure ne permet pas de visualiser plus 
que le trafic du mois courant. Nous essayons 
de mettre le site Web à jour aussi souvent que 
possible.•

VIE ASSOCIATIVE

Assemblées générales
Chaque année, deux assemblées générales ont 
lieu : l’AGA et l’AGO. Cette année le CCCQSS 
a tenu l’assemblée générale annuelle (AGA) le 
2 juin. Vingt membres étaient présents·es. Les 
quatre administrateurs·trices qui étaient en fin 
de mandat ont été réélus·es.

L’assemblée générale d’orientation (AGO) 
s’est tenue le 15 septembre. Les 19 membres 
présents·es ont, entre autres, adopté à la majorité 
que la lutte à la gentrification soit mise au cœur 
des actions, dossiers, luttes et interventions 
publiques du CCCQSS, afin de protéger les 
droits et intérêts des résidents·es du quartier 
Saint-Sauveur.

Conseil d’administration (CA)
Le conseil d’administration du CCCQSS com-
porte 9 membres élus·es. Ces personnes se ren-
contrent environ une fois par mois pour assurer 
la saine gestion de l’organisme. Cette année, 
nous avons du remplacer une membre en cours 
de mandat. Pascale Desbois a démissionné en 
octobre 2021. Catherine Claveau-Fortin a été 
cooptée en novembre. 

Outre les rencontres régulières, les membres 
du CA participent à divers comités du CA : co-
mité ressources humaines, restructuration, co-
mités d’embauche, etc. Certains membres sont 
aussi impliqués dans des comité de travail et/ou 
représentent le CCCQSS  (au conseil de quartier, 
à Centraide, etc). Ils et elles fournissent un tra-
vail considérable! 

Notons enfin que les membres du CA répon-
dent toujours présents·es pour représenter le 
CCCQSS dans différentes activités (événements, 
assemblées générales, séances du Conseil de 
quartier, consultations publiques, etc.). 

Nous adressons un immense merci à toutes les 
personnes qui s’impliquent sur notre CA !
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Conseil exécutif
La majorité des rencontres du CA ont été précé-
dées d’un conseil exécutif, dont le rôle est 
d’adopter l’ordre du jour, de gérer la correspon-
dance et de régler des questions qui peuvent se 
passer de l’assentiment de l’ensemble du CA. 
L’objectif est d’alléger l’ordre du jour du CA. Cinq 
administrateurs et administratrices y siègent.

Appuis
Au cours de l’année, le CA du Comité a répondu 
à plusieurs demandes d’appui:
• Appui à la démarche coordonnée par la Ville 

de Québec dans le cadre de la demande de 
renseignements du Programme Accroître les 
forêts canadiennes;

• Appui au projet de développement d’une 
pépinière collaborative pour les organismes 
de verdissement de Québec du Conseil 
régional de l’environnement – région de la 
Capitale Nationale;

• Appui au projet Chantier collectif canopée de 
l’Association forestière des deux rives (AF2R);

• Appui au Collectif de lutte et d’action contre 
le racisme (CLAR);

• Appui envers des groupes sociaux de la 
région de la Capitale-Nationale contre les 
violences faites aux femmes;

• Appui au projet de Concertation et 
mobilisation sur les enjeux de sécurité 
piétonne dans la Capitale-nationale. 

Mobilisation, membership et implication
En date du 31 mars 2022, le CCCQSS comptait 
105 membres actifs ce qui représente une 
augmentation de 18 membres. Le retour à 
certaines activités en présence et la création de 
nouveaux comités nous a permis de retrouver 
un bassin de membres semblable aux années 
pré-pandémie. De même, l’année 2021-2022 fut 
une belle année pour le recrutement puisque 23 
nouvelles personnes ont demandé leur carte de 
membre du CCCQSS pour la première fois!

Le CCCQSS repose sur l’implication citoyenne. 
Malgré des mesures sanitaires qui ont varié, et 
l’impact de la pandémie, en 2021-2022, ce sont 
743 heures de bénévolat qui ont été réalisées, 
par 61 bénévoles différents. Merci à toutes ces 
personnes!
 
Gestion de la Maison Luc-André-Godbout
Avec le retour de tous les organismes dans les 
bureaux, nous avons recommencé à organiser 
des rencontres du comité gestion 301 (CCCQSS, 
ADDDS et REPAC). Trois rencontres ont eu lieu 

durant l’année.  

Après une année de pause, l’équipe de Croissance 
Travail, via son plateau d’intégration à l’emploi, 
a recommencé la numérisation des archives du 
CCCQSS. 

Nous avons fait des travaux mineurs sur notre 
boîte électrique, et nous devrons nous attaquer 
à la maçonnerie sous peu. 

Activités sociales
Pour souligner la rentrée avec nos membres 
et offrir un moment d’échanges, nous avons 
préparé un souper pizza avant notre Assemblée 
générale d’orientations (AGO) du 15 septembre 
2021, qui avait lieu au Patro Laval. 

Après une année 2020-2021 sans pouvoir tenir 
d’activité sociale pour les fêtes, nous avons 
organisé une fête de Noël sous forme de 5 à 7 
aux quilles Kirouac, le 9 décembre 2021. Une 
quinzaine de membres étaient présent·es.   •
                                 
ÉQUIPE DE TRAVAIL

Équipe de travail
En décembre 2021, deux employé·es ont quit-
té le CCCQSS: Dominique Sacy pour le poste 
d’animateur-coordonnateur et Hélène Pelissier 
pour le poste de médiatrice culturelle à Action 
Culture Saint-Sauveur. Après 3 ans de service 
au CCCQSS, Dominique débute l’aventure de 
la vie d’artiste à temps plein. Quant à Hélène, 
elle a su piloter les tous débuts d’Action Cul-
ture pendant 2 ans, en apportant de la couleur 
aux personnes éloignées de la culture, dans 

L’implication citoyenne est au coeur du travail du CCCQSS

Photo : CCCQSS
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Sauveur. Cette instance nous offre un espace 
supplémentaire pour porter nos revendications, 
entendre les préoccupations des citoyens·nes 
du quartier en plus d’obtenir des informations 
concernant les intentions de la Ville dans 
plusieurs dossiers. 

Fonds de solidarité des groupes populaires 
(FSGP)
Cette année, nous avons reçu  3250$ grâce à 
la campagne de dons du FSGP. Depuis 1974, 
le CCCQSS s’implique dans ce Fonds qui nous 
permet de recevoir du financement autonome 
que l’on peut utiliser pour des actions et des 
activités qui sont difficilement finançables par 
les autres canaux de soutien financier. Pour 
que le Fonds fonctionne, les tâches de gestion 
et de promotion sont réparties au sein des 
groupes membres (4). Depuis quelques années, 
nous nous occupons de la trésorerie et de la 
comptabilité. •

une période plutôt grise. Merci à vous deux 
pour votre implication au sein du CCCQSS! 

Sophie Moise s’est jointe à l’équipe de coordi-
nation du CCCQSS en janvier 2022. Elle prend 
en charge les dossiers de verdissement, en 
plus de contribuer à la gestion de l’organisme. 
Passionnée de vélo été comme hiver, que ce 
soit pour voyager ou même déménager, elle a 
à cœur les enjeux d’aménagement et de mo-
bilité dans une perspective inclusive. Son 
parcours l’a amené à étudier et travailler en 
action communautaire et sociale, pédago-
gies critiques et sciences de l’environnement.

Pour Action Culture Saint-Sauveur, c’est Mariane 
Béliveau qui prend le relais en janvier 2022. Elle 
s’implique depuis plusieurs années dans le mi-
lieu communautaire, événementiel et culturel, 
que ce soit au Projet L.U.N.E., à Craque-Bitume, 
au Lieu, à l’Aise ou dans différents festivals.
• 

REPRÉSENTATIONS, RENCONTRES 
D’ÉLUS·ES ET D’ORGANISATIONS
Le CCCQSS interpelle fréquemment les élus·es 
des divers paliers de gouvernement pour 
discuter des enjeux locaux et présenter nos 
positions sur des projets et des situations, tels 
les besoins en logement social.
 
CDEC
Le président du CCCQSS participe aux CA de la 
CDEC.

Centraide :
Le CCCQSS participe à la vie associative de 
Centraide. L’équipe du CCCQSS a participé 
à quelques événements d’information et de 
lancement. La permanence et le CA ont assisté 
à plusieurs de ces activités virtuelles.

Conseiller municipal
Le CCCQSS est en contact régulier avec le 
conseiller municipal du district de Saint-Roch/
Saint-Sauveur. Nous lui transmettons diverses 
préoccupations et le rencontrons à l’occasion, 
surtout pour les questions d’aménagement ur-
bain. Nous avons convenu de le rencontrer aux 
3 mois. 

Conseil de quartier
Le CCCQSS assiste régulièrement aux 
assemblées du Conseil de quartier de Saint-

Dans le sens horaire: Dominique Sacy, Sophie Moise, Mari-
ane Béliveau et Hélène Pelissier. 



ÉQUIPE DU COMITÉ

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Danielle Adam, vice-présidente

Olivier Amiot, administrateur

Louise Bélanger, secrétaire 

Serge Bernard, administrateur 

Catherine Claveau-Fortin (à partir de novembre 2021)

Pascale Desbois, trésorière (jusqu’en octobre 2021)

Michel Desrochers, administrateur 

Jean Picher, administrateur 

Simon Thibault, administrateur

Nicol Tremblay, président 

EMPLOYÉS·ES PERMANENTS·ES
Équipe à l’animation-coordination
    • Guillaume Béliveau Côté
    • Éloïse Gaudreau
    • Sophie Moise (depuis janvier 2022)
    • Sarah-Jane Ouellet
    • Dominique Sacy (jusqu’en décembre 2021)

Médiatrices culturelles et communautaires pour Action-Culture
    • Mariane Béliveau (depuis janvier 2022)
    • Hélène Pelissier (jusqu’en décembre 2021)

EMPLOYÉS·ES CONTRACTUELS-LES
Chargé de projet en aménagement
    • Simon Parent (jusqu’en mars 2022)

Chargée de projet en verdissement
    • Amélie Thivierge (jusqu’en octobre 2021)

Entretien ménager
    • Maria Castillo

Technicienne comptable
    • Gabriela Santos

À TOUS LES MILITANTS ET TOUTES LES MILITANTES IMPLIQUÉS·ES BÉNÉVOLEMENT DANS 
LES COMITÉS ET LES ACTIVITÉS,UN ÉNORME MERCI !

NOS PRINCIPAUX BAILLEURS DE FONDS
Centraide Québec Chaudière-Appalaches
Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS)
Fonds de contribution au secteur de la Société d’habitation du Québec (SHQ)

Fonds québécois pour les initiatives sociales (FQIS)
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REVUE DE PRESSE

AMÉNAGEMENT ET VERDISSEMENT

6 mai 2021 (mention) La Recyclerie: revaloriser les matériaux de construction et outil, Monlimoilou.
com

11 mai 2022, La Ville veut des cours plus grandes, plus vertes, dans Saint-Sauveur, Le Soleil.

23 septembre 2021, Les citoyen.ne.s dépavent l’asphalte à la main. Monsaintroch.com

23 novembre 2021, Verdir Saint-Sauveur; un parc linéaire pour la rue Victoria? Monsaintsauveur.com 

28 février 2021, 20 initiatives écolos qui ont fait une différence cette année au Québec et vous redon-
neront espoir, Journal 24 heures

2 février 2022, Changements climatiques: appel de projets pour les citoyens de Saint-Sauveur, Car-
refour de Québec

4 février 2022, Un fonds au CCCQSS pour l’aménagemetn et le verdissement citoyens, Monsaintsau-
veur.com 

10 mars 2022, Arbres et dépavage printanier au menu de Verdir Saint-Sauveur, Montasaintsauveur.
com 

DÉMOCRATIE

9 septembre Débat dans la circonscription de Québec: environnement et troisième lien au menu, 
Journal le Soleil

16 octobre 2021, Débat « multicanal » pour Saint-Roch – Saint-Sauveur. Monsaintsauveur.com

LOGEMENT
13 mai 2021 Des manifestations pour dénoncer la hausse des loyers à Québec, Radio-Canada

28 mai 2021, Entrevue à CBC, émission Breakaway, sur la gentrification du quartier Saint-Sauveur

20 octobre 2021, Logement et loyers : les candidats à la mairie interpellés, site de Monstaintsauveur.
com 

20 octobre 2021, Logement et coûts des loyers: les candidats à la mairie interpellés. Carrefour de 
Québec

14 décembre 2021, Des évictions et reprises de possession de logement en hausse, Carrefour de 
Québec.

14 décembre 2021 « Reprises de logement et évictions: la ministre Laforest de nouveau interpellée » 
Monsaintsauveur.com

19 décembre 2021, Saint-Sauveur dans les années 1970 : rue Saint-Vallier Ouest, Monsaintsauveur.
com (mention). 

19 janvier 2022, La Coalition manifeste contre la hausse abusive des loyers avec humour,  Carrefour 
de Québec

19 janvier 2022 Hausses de loyer Une coalition d’organismes redoute une «flambée» des loyers à 



ÉQUIPE DU COMITÉ

Québec en 2022, Journal de Québec

27 janvier 2022, Comité contre les hausse de loyer de la Ville de Québec: des voix à inclure,  Lettre ouverte  
dans le journal Le soleil 

4 février 2022, Crise du logement : Le RCLALQ monte le ton, L’Aut’journal

9 février 2022, Situation du logement dans la ville de Québec  Table ronde à l’émission Salut à toi à 
CKIAFM →

18 février 2022, Un budget provincial qui «score» pour le logement réclamé, Québec Hebdo

8 mars, Entrevue à sur  les hausses de loyer et la gentrification MaTV

21 mars 2022 : Mention du CCCQSS+Pascale Desbois et Éloise Gaudreau lors du bulletin de nouvelles 
(à 5:56) 

26 mars, Entrevue sur la gentrification et les besoins en matière de logement social, Émission l’Heure 
du monde à Radio-Canada.
 
SÉCURITÉ PIÉTONNE
5 mai 2021, Des activités pour sensibiliser à la sécurité routière près des écoles, Monsaintsauveur.
com 

2 novembre 2021, Témoins d’infractions, des candidats promettent d’en faire plus pour les piétons 
sur Charest. Journal de Québec. 

2 novembre 2021,  TVA Nouvelles de 12h du 2 novembre 2021, pour revenir sur l’intersection dan-
gereuse Charest et Marie-de-l’incarnation. 

9 mars 2022, Nouvelles intervetntions en 2022 pour la sécurité routière près de l’école Saint-Malo, 
monsaintsauveur.com

3 novembre 2021: « Sécurité routière dans Saint-Sauveur : l’inaction de la Ville dénoncée ».Carre-
four de Québec.

3 novembre 2021, Sécurité routière dans Saint-Sauveur : l’inaction de la Ville dénoncée. Monsaint-
sauveur.com 

3 novembre 2021, Piéton happé au coin de Marie-de-l’Incarnation et Charest: des citoyens en colère
Journal Droit de parole.

9 novembre 2021, Un deuxième piéton happé en une semaine. Journal Droit de parole.

11 novembre 2021, Saint-Sauveur: des pistes de solutions pour la sécurité des piétons. Carrefour de 
Québec

17 novembre 2021, Émission Salut À Toi, CKIA (88.3) (entrevue de 32 min à 43 min), Émission Salut 
à toi à CKIA

12 décembre : «Un boulevard Charest plus sécuritaire», demande le Comité des citoyens du quartier 
Saint-Sauveur, le Soleil.
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REVUE DE PRESSE

14 décembre 2021. Le boulevard Charest «accidentogène», selon la Ville de Québec, Le Soleil. 

16 décembre. Mobilisation dans Saint-Sauveur pour la sécurité des piéton, Zone vidéo de Radio-
Canada

14 décembre 2021, D’ici à ce que la dernière autoroute disparaisse, mobilisons-nous!, Droit de pa-
role 

23 février : Écolière blessée par une automobile: changements réclamés dans Saint-Sauveur, Le 
Soleil.

AUTRES
30 mars 2021, Plus de trains dans Saint-Sauveur, Journal le Carrefour. 

2 juin 2022, Les Arts et la Ville remet ses prix d’excellence à quatre municipalités, Journal le Soleil. 

24 août 2021, Des plaintes contre les usagers du terrain rue Verdun, Monsaintsauveur.com

28 août 2021, Des plaintes contre les usagers du terrain rue Verdun. Carrefour de Québec

28 février 2022, Action culture Saint-Sauveur cherche des jeunes pour un projet de murale, Mon-
saintsauveur.com.



Comité des citoyens et citoyennes du quartier Saint-Sauveur
301, rue de Carillon. Québec (Québec), G1K 5B3

 (418) 529-6158  
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